Zatacznik nr 2 do uchwaly Nr 2731/50a/2023
Krajowej Rady Bieglych Rewidentow
z dnia 5 maja 2023 r.

Zmiany krajowego standardu przegladu, krajowych standardow ustug atestacyjnych innych niz
badanie i przeglad, krajowych standardow ustug pokrewnych oraz innych dokumentéw
wynikajace z wprowadzenia Krajowego Standardu Kontroli Jakos$ci 1 w brzmieniu
Miedzynarodowego Standardu Zarzadzania Jakoscia (PL) 1 — ,,Zarzadzanie jakoscia dla firm
wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug
atestacyjnych lub pokrewnych”, Krajowego Standardu Kontroli Jakosci 2 w brzmieniu
Miedzynarodowego Standardu Zarzadzania Jakoscia (PL) 2 — ,,Kontrole jako$ci wykonania
zlecenia” oraz Krajowego Standardu Badania 220 (Zmienionego) w brzmieniu
Miedzynarodowego Standardu Badania (PL) 220 (zmienionego) — ,,Zarzadzanie jako$cig dla
badania sprawozdania finansowego”

Zwazywszy, ze zmiany Krajowych standardow wykonywania zawodu przyjmowane sg na podstawie
zmian uchwalonych przez Rad¢ Mig¢dzynarodowych Standardow Badania i Uslug Atestacyjnych
(International Auditing and Assurance Standards Board — TAASB) zastrzega sie, ze oznaczenie
przypisobw dolnych w zmienianej na mocy niniejszej uchwaty tresci standardow poprzez ,,” oraz
oznaczenie stylow czcionki ma jedynie charakter redakcyjny i nie koresponduje z dotychczasowg
numeracjg przypisow dolnych oraz stylami czcionki wystepujacymi w zmienianych standardach, co
powinno zosta¢ uwzglgdnione przy opracowywaniu ich tekstow jednolitych.

§1

W Krajowym Standardzie Przegladu 2400 (Z) w brzmieniu Miedzynarodowego Standardu Ustug
Przegladu 2400 (zmienionego) — ,,Przeglad Historycznych sprawozdan finansowych”, stanowigcym
zatacznik nr 1.1 do uchwaty Nr 3436/52e/2019 Krajowej Rady Bieglych Rewidentow z dnia
8 kwietnia 2019 r. w sprawie krajowych standardow przegladu, krajowych standardéw ustug
atestacyjnych innych niz badanie i przeglad oraz krajowych standardow ustug pokrewnych (,,Uchwata
Nr 3436/52¢/2019”), zmienionej uchwata Nr 1107/15a/2020 Krajowej Rady Bieglych Rewidentow
Z dnia 8 wrzesnia 2020 r. w przedmiocie przyjecia Krajowego Standardu Badania 540 (Zmienionego)
oraz przyjecia zmian w uchwale w sprawie krajowych standardéw kontroli jako$ci, uchwale w sprawie
krajowych standardéw badania oraz innych dokumentéw, a takze uchwale w sprawie krajowych
standardow przegladu, krajowych standardow ustug atestacyjnych innych niz badanie i przeglad oraz
krajowych standardow ustug pokrewnych (Uchwata Nr 1107/15a/2020), wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1. W Spisie tresci zdanie ,,Migdzynarodowy Standard Ustug Przegladu (MSUP) 2400 ,,Przeglad
historycznych sprawozdan finansowych” nalezy odczytywaé w kontekscie ,,Przedmowy
do dokumentéw miedzynarodowych standardow kontroli jako$ci, badania, przegladu, innych
ustug atestacyjnych i pokrewnych”.” zastepuje si¢ zdaniem ,,Mig¢dzynarodowy Standard Ushug
Przegladu (MSUP) 2400 (zmieniony) ,,Przeglad historycznych sprawozdan finansowych” nalezy
odczytywa¢ w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentéw mig¢dzynarodowych standardow
zarzadzania jakoscig, badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych i pokrewnych”.”.

2. W tytule ,,Wprowadzenie” w podtytule ,,Zakres niniejszego MSUP” $rodtytut ,,Powigzanie
z MSKJ 1” wraz z przypisem dolnym zastepuje sie $rodtytutem ,,Powigzanie z MSZJ 1™




Miegdzynarodowy Standard Zarzadzania Jakos$cia (MSZJ) 1 ,Zarzadzanie jakosciag dla firm wykonujacych badania lub przeglady
sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

3. § 4 wraz z przypisem dolnym otrzymuje brzmienie:

4.

Za systemy zarzadzania jakoscia oraz polityki lub procedury odpowiedzialnos¢ ponosi
firma. MSZJ 1 ma zastosowanie do firm w odniesieniu do wykonywanych przez firmeg
zleceh przegladu sprawozdan finansowych”. Postanowienia niniejszego MSUP dotyczace
zarzadzania jako$cia na poziomie poszczegdlnych =zlecen przegladu opieraja sie
na przestance, ze firma podlega wymogom MSZJ 1 lub wymogom, ktore sg co najmniej tak
samo wymagajace. (Zob. par. A3—Ab5)

* MSZJ 1, paragraf 5.”.

4. § 16 wraz z przypisem dolnym otrzymuje brzmienie:

»16.

Glosariusz poje¢ zamieszczony w Podreczniku”™ (,,Glosariusz poje¢”) zawiera pojecia
zdefiniowane w niniejszym MSUP, jak rdwniez opisy innych poje¢ uzywanych
W niniejszym MSUP, aby wspomoc spdjne ich stosowanie i interpretacj¢. Na przyktad
pojecia ,.kierownik jednostki” oraz ,,0soby sprawujace nadzér” stosowane w catym
niniejszym MSUP sg zdefiniowane w Glosariuszu pojec. (Zob. par. A11-Al12)

Glosariusz poje¢ odnoszacych si¢ do migdzynarodowych standardow wydanych przez IAASB w ,,Podrgczniku miedzynarodowych
standardow zarzadzania jakoscia, badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych i pokrewnych” (,,Podrecznik™), opublikowanym przez

IFAC.”.

5. W § 17lit. (i) otrzymuje brzmienie:

(1)

Stosowne wymogi etyczne — zasady etyki zawodowej i wymogi etyczne, ktore maja
zastosowanie do zawodowych ksiegowych podczas wykonywania przegladow sprawozdan
finansowych. Stosowne wymogi etyczne zazwyczaj obejmuja postanowienia
Miedzynarodowego kodeksu etyki zawodowych ksiggowych (w tym Miedzynarodowych
standardéw niezaleznosci) Rady Miedzynarodowych Standardow Etyki dla Ksiegowych
(Kodeks IESBA) zwigzane z przegladami sprawozdan finansowych, tgcznie z wymogami
krajowymi, ktore sa bardziej restrykcyjne.”.

6. W tytule ,,Wymogi” usuwa si¢ podtytut ,,Wymogi etyczne”.

7. W tytule ,,Wymogi” podtytut ,,Kontrola jako$ci na poziomie zlecenia” zast¢puje si¢ podtytulem
»Zarzadzanie jakos$cia na poziomie zlecenia”.

8.  § 24 otrzymuje brzmienie:

224

Partner odpowiedzialny za zlecenie posiada kompetencje dotyczace umiejetnosci i technik
z zakresu ustug atestacyjnych oraz sprawozdawczo$ci finansowej, a takze mozliwosci,

W tym ma wystarczajacg ilos¢ czasu, odpowiednie do okolicznosci zlecenia. (Zob. par.
A26)”.

9. § 25 otrzymuje brzmienie:

225,

Partner odpowiedzialny za zlecenie bierze calosciowa odpowiedzialno$¢ za: (zob. par.

A27-A30)

(2) =zarzadzanie i zapewnianie jako$ci podczas kazdego zlecenia przegladu, do ktorego
zostal przydzielony oraz wystarczajagce i odpowiednie zaangazowanie w trakcie
zlecenia,



(b)

(©)
(d)

Kierowanie, nadzorowanie, planowanie oraz wykonanie zlecenia przegladu zgodnie
ze standardami zawodowymi oraz majgcymi zastosowanie wymogami prawnymi
i regulacyjnymi, (zob. par. A31)

prawidtowos$¢ raportu bieglego rewidenta w danych okolicznosciach oraz

wykonanie zlecenia zgodnie z politykami lub procedurami zarzadzania jakoS$cig firmy,

w tym:

(i) uzyskanie przekonania, ze polityki lub procedury firmy dla akceptacji
i kontynuacji relacji z klientem i zlecen przegladu zostaly zastosowane oraz,
ze Wyciagniete wnioski sa prawidlowe, w tym rozwazenie, czy istnieja
informacje, ktore mogtyby prowadzi¢ partnera odpowiedzialnego za zlecenie do
stwierdzenia nieuczciwosci kierownika jednostki, (zob. par. A32-A33)

(iA) okreslenie, ze zespotowi wykonujacemu zlecenie zostaty w odpowiednim czasie
przydzielone lub udostepnione wystarczajace i odpowiednie zasoby, aby
wykona¢ zlecenie, biorac pod uwage charakter i okoliczno$ci zlecenia, polityki
lub procedury firmy oraz wszelkie zmiany, ktore mogg powsta¢ podczas zlecenia,

(if) uzyskanie przekonania, ze zespol wykonujacy zlecenie posiada tacznie
odpowiednie kompetencje i mozliwosci, w tym ma wystarczajaca ilo$¢ czasu, jak
rowniez umiejetnosci i techniki z zakresu ustug atestacyjnych oraz wiedze
ekspercka w zakresie sprawozdawczosci finansowej, aby:

a. wykona¢ zlecenie przegladu zgodnie z zawodowymi standardami oraz
majacymi zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi oraz
b. umozliwi¢ wydanie raportu odpowiedniego w danych okoliczno$ciach,

(iii) wzigcie odpowiedzialnosci za zachowanie odpowiedniej dokumentacji zlecenia
oraz

(iv) gdy kontrola jako$ci wykonania zlecenia jest wymagana zgodnie z MSZJ 1 lub
politykami lub procedurami firmy, niedatowanie raportu az do zakonczenia
kontroli jako$ci wykonania zlecenia”.

*

MSZJ 2 , Kontrole jakosci wykonania zlecenia”.”.

10. W tytule ,,Wymogi” w podtytule ,,Zarzadzanie jakoscig na poziomie zlecenia”, o ktérym mowa

11.

12.

w pkt 6 powyzej, $rodtytul ,,Zgodnos¢ z odpowiednimi wymogami etycznymi” zastepuje sie
srodtytutem ,,Zgodno$¢ ze stosownymi wymogami etycznymi”.

§ 27 otrzymuje brzmienie:

»27. W trakcie wykonywania zlecenia partner odpowiedzialny za zlecenie pozostaje wyczulony,
poprzez obserwacje i kierowanie w miarg potrzeby zapytan, na dowody naruszenia
stosownych wymogoéw etycznych przez czionkdéw zespolu wykonujacego zlecenie. Jezeli
dzieki systemowi zarzadzania jako$cig firmy lub w inny sposob partner odpowiedzialny za
zlecenie zwroci uwagg na sprawy, ktore wskazuja, ze cztonkowie zespotu wykonujgcego
zlecenie naruszyli stosowne wymogi etyczne, partner odpowiedzialny za zlecenie ustala,
po konsultacji z innymi osobami z firmy, odpowiednie dziatania.”.

W tytule ,,Wymogi” w podtytule ,,Zarzadzanie jako$cig na poziomie zlecenia”, o ktorym mowa
wpkt 6 powyzej, S$rodtytul ,Monitorowanie” zastepuje si¢ $rodtytulem ,,Monitorowanie
i korygowanie”.

13. § 28 otrzymuje brzmienie:



»28. System zarzadzania jakoScig firmy obejmuje ustalenie procesu monitorowania

i korygowania, aby:

(@) dostarcza¢ firmie stosownych, wiarygodnych i aktualnych informacji na temat
projektu, wdrozenia i dziatania systemu zarzadzania jakoscia,

(b) podejmowaé odpowiednie dziatania w celu odpowiedzi na zidentyfikowane stabosci
tak, aby firma zaradzila stabosciom w odpowiednim czasie.

Partner odpowiedzialny za zlecenie rozwaza informacje z procesu monitorowania

i korygowania firmy, zakomunikowane przez firm¢ oraz, jezeli ma to zastosowanie, przez

pozostate firmy nalezace do sieci, a takze czy informacje te moga wptyna¢ na zlecenie

przegladu.”.

14. § 92 otrzymuje brzmienie:

15.

16.

17.

»92. Biegly rewident datuje raport nie wczesniej niz data, na ktorg biegly rewident uzyskat
wystarczajace 1 odpowiednie dowody jako podstawe wniosku bieglego rewidenta na temat
sprawozdania finansowego, w tym jest przekonany, ze: (zob. par. A144— Al147)

(@) wszystkie sktadniki wchodzace w sktad sprawozdania finansowego, w tym powigzane
informacje dodatkowe, tam gdzie ma to zastosowanie, zostaty sporzadzone zgodnie
Z majacymi zastosowanie ramowymi zalozeniami sprawozdawczosci finansowe;,

(b) osoby z wuznanym umocowaniem potwierdzily, ze wziely odpowiedzialno$é
za to sprawozdanie finansowe.”.

§ 94 otrzymuje brzmienie:
,»94. Dokumentujac rodzaj, roztozenie w czasie i zakres wykonywanych procedur wymaganych
przez niniejszy MSUP, biegly rewident ewidencjonuje:
(@) kto wykonat dang prace i dat¢ ukonczenia takiej pracy oraz
(b) kto dokonat przegladu prac wykonanych w celu zarzadzania jako$cia dla zlecenia oraz
date i zakres tego przegladu.”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,.Zakres niniejszego MSUP
(Zob. par. 1-2)” érodtytut ,,Powigzania z MSKJ 1 (Zob. par. 4)” zastepuje si¢ $rodtytutem
»Powiazania z MSZJ 1 (Zob. par. 4)”.

§ A3 — AS wraz z przypisami dolnymi otrzymujg brzmienie:

»A3. MSZJ 1 dotyczy obowiazkow firmy w zakresie zaprojektowania, wdrozenia i dziatania
systemu zarzadzania jako$cig dla ustug atestacyjnych, w tym zlecen przegladu”. MSZJ 1
dotyczy takze odpowiedzialnos$ci firmy za ustalenie polityk Iub procedur odnoszacych si¢
do zlecen, dla ktorych wymagane jest, aby podlegaty kontroli jako$ci wykonania zlecenia”.
MSZJ 2 dotyczy wyznaczenia i odpowiednich kwalifikacji kontrolera jakosci wykonania
zlecenia oraz wykonania i udokumentowania kontroli jako$ci wykonania zlecenia”.

System zarzadzania jako$cig odnosi sie do nastepujacych o$miu elementow
(&) procesu oszacowania ryzyka przez firme,

(b) tadu korporacyjnego i przywodztwa,

(c) stosownych wymogoéw etycznych,

(d) akceptacji i kontynuacji relacji z klientem oraz konkretnych zlecen,

(e) wykonania zlecenia,

(f) zasobow,

(9) informacji i komunikacji oraz

(h) procesu monitorowania i korygowania.



Wymogi firmy lub krajowe mogg wykorzystywaé rdézng terminologi¢ lub zalozenia
koncepcyjne, aby opisa¢ elementy systemu zarzadzania jakoS$cig.

MSZzJ 1, paragraf 1.
" MSZJ 1, paragraf 2(a).
* MSZJ 1, paragraf 2(b).
™ MSZJ 1, paragraf 6.

A4,

W my$l MSZJ 1 celem firmy jest zaprojektowanie, wdrozenie i dziatanie systemu

zarzadzania jakos$cia dla ustug atestacyjnych, w tym przegladow sprawozdan finansowych,

ktory zapewnia firmie racjonalng pewnosc, ze:

(a) firma i jej personel wypelniaja swoje obowigzki zgodnie z zawodowymi standardami
oraz majacymi zastosowanie wymogami prawnymi 1 regulacyjnymi, a takze
przeprowadzajg zlecenia zgodnie z takimi standardami i wymogami oraz

(b) raporty ze zlecenia wydawane przez firm¢ lub partnerow odpowiedzialnych
za zlecenie sg odpowiednie w danych okoliczno$ciach”.

MSZJ 1, paragraf 14.

AS.

Wymogi krajowe, ktore dotycza obowigzkow firmy w zakresie zaprojektowania,
wdrozenia i dziatania systemu zarzadzania jakos$cia sa co najmniej tak samo wymagajace
jak MSZJ 1, gdy odnosza si¢ do wymogdéw MSZJ 1 i narzucajg firmie obowigzki, aby
osiggnac cele MSZJ 1.”.

18. § A27 — A30 otrzymuja brzmienie:
»A27.W Kkontekscie systemu zarzadzania jako$cig firmy zespoly wykonujace zlecenia ponosza

A28.

A29.

odpowiedzialno§¢ za wdrozenie polityk lub procedur firmy majacych zastosowanie do
danego zlecenia oraz przekazujg firmie informacje wynikajace ze zlecenia przegladu,
ktorych zakomunikowanie jest wymagane przez polityki lub procedury firmy, aby wspiera¢
system zarzadzania jakoscig firmy.

Dziatania partnera odpowiedzialnego za zlecenie oraz odpowiednie wiadomosci

przekazywane innym cztonkom zespotu wykonujacego zlecenie, W Kontekscie wzigcia

przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie catosciowej odpowiedzialnosci za

zarzadzanie i zapewnienie jakosci podczas kazdego zlecenia przegladu, podkreslaja fakt, ze

jakos¢ jest kluczowa podczas wykonywania zlecenia przegladu oraz znaczenie dla jakosSci

zlecenia przegladu:

(@) wykonywania pracy, ktora spelnia zawodowe standardy oraz wymogi regulacyjne
i prawne,

(b) przestrzegania majacych zastosowanie polityk lub procedur zarzadzania jakoScig
firmy,

(c) wydawania raportu ze zlecenia, ktory jest odpowiedni w danych okoliczno$ciach,

(d) zdolnosci zespolu wykonujgcego zlecenie do zgloszenia swoich watpliwosci bez
strachu o odwet.

Zazwyczaj zespOt wykonujgcy zlecenie moze polega¢ na systemie zarzadzania jako$cig
firmy, chyba ze:



e  zrozumienie lub do$wiadczenie praktyczne zespolu wykonujacego zlecenie wskazuje,
ze polityki lub procedury firmy nie beda skutecznie odnosi¢ si¢ do charakteru
i okolicznosci danego zlecenia lub

e informacje przekazane przez firm¢ lub inne strony na temat skutecznosci takich
polityk lub procedur sugeruja co$ innego.

Na przyktad, zespot wykonujacy zlecenie moze polegac na systemie zarzadzania jako$cia

firmy w zwiazku z:

e kompetencjami i mozliwo$ciami personelu poprzez jego rekrutacje i formalne
szkolenie,

e niezaleznoscia poprzez gromadzenie i1 komunikowanie stosownych informacji
dotyczacych niezalezno$ci,

e utrzymywaniem relacji z klientem poprzez polityki lub procedury firmy dla akceptacji
1 kontynuacji relacji z klientami oraz zlecen przegladu,

e  przestrzeganiem wymogow regulacyjnych i prawnych poprzez proces monitorowania
i korygowania firmy.

Rozwazajgc stabosci” zidentyfikowane w systemie zarzadzania jako$cig firmy, ktore mogg

wplywaé na zlecenie przegladu, partner odpowiedzialny za zlecenie moze rozwazyé

dziatania naprawcze podjete przez firmg¢ w celu zareagowania na te stabosci.

19.

20.

MSZ]J 1, paragraf 16(a).

A30. Stabos¢ w systemie zarzadzania jako$cia firmy niekoniecznie wskazuje, ze przeglad nie
zostal wykonany zgodnie ze standardami zawodowymi oraz majacymi zastosowanie
wymogami prawnymi i regulacyjnymi lub Ze raport bieglego rewidenta nie byt
odpowiedni.”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny materiat objasniajacy” w podtytule ,,Kontrola jakosci na poziomie
zlecenia (Zob. par. 24-25)” $rodtytut ,,Wyznaczenie zespotow wykonujacych zlecenie (Zob. par.
25(b))” zastepuje sie Srodtytutem ,,Przydzielenie zespotow wykonujacych zlecenie (Zob. par.
25(b))”.

§ A31 — A32 otrzymujg brzmienie:

»A31. Podczas rozwazania odpowiednich kompetencji i mozliwosci oczekiwanych od zespotu
wykonujacego zlecenie jako catosci, partner odpowiedzialny za zlecenie moze wzia¢ pod
uwagg takie kwestie jak:

e  zrozumienie i praktyczne do$wiadczenie zespotu uzyskane w zwiazku z odpowiednim
wyszkoleniem i udziatlem w przegladach o podobnym charakterze i ztozonosci,

e  zrozumienie przez zespdt standardow zawodowych oraz majacych zastosowanie
wymogow prawnych i regulacyjnych,

e techniczna wiedza ekspercka zespolu, w tym wiedza ekspercka w zakresie
odpowiednich technologii informacyjnych oraz specjalistycznych obszaréw
rachunkowosci lub ustug atestacyjnych,

e wiedza zespotu na temat odpowiednich branz, w ktorych dziata klient,

e  zdolno$¢ zastosowania zawodowego osadu,

e zrozumienie przez zespol wykonujacy zlecenie polityk lub procedur zarzgdzania
jakoscig firmy.



A32. MSZJ 1" wymaga, aby firma ustalita cele jako$ci, ktore odnosza sie do akceptacji
i kontynuacji relacji z klientami oraz zlecen przegladu. Informacje pomagajace partnerowi
odpowiedzialnemu za zlecenie w ustaleniu, czy polityki lub procedury firmy dla akceptacji
i kontynuacji relacji z klientem oraz zlecen przegladu byly stosowane, a wyciagniete
whnioski sg odpowiednie, moga obejmowac informacje dotyczace:

* uczciwosci glownych wiascicieli, kluczowego kierownictwa oraz 0S6b sprawujacych
nadzor oraz

»  znaczacych spraw, ktore wyniknely w trakcie biezacego lub wczesniejszego zlecenia
przegladu oraz ich wptywu na kontynuacje relacji z klientem.

21.

22.

23.

24,

MSZJ 1, paragraf 30.”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny materiat objasniajacy” podtytut ,,Akceptacja i kontynuacja relacji
z klientem oraz zlecen przegladu (Zob. par. 29)” zastepuje si¢ podtytutem ,,Akceptacja
i kontynuacja relacji z klientami oraz zlecen przegladu (Zob. par. 29)”.

§ A34 otrzymuje brzmienie:

»A34.Biegly rewident rozwaza akceptacj¢ i kontynuowanie relacji z klientami oraz zlecen
przegladu, a takze stosowne wymogi etyczne, w tym wymogi niezaleznosci w trakcie
catego zlecenia, poniewaz zdarzajg si¢ zmiany warunkow i okoliczno$ci. Wykonywanie
wstepnych procedur dotyczacych akceptacji i kontynuacji relacji z klientami oraz zlecen
przegladu, a takze oceny stosownych wymogow etycznych (w tym niezaleznosci)
na poczatku zlecenia uzasadnia decyzje i dziatania biegtego rewidenta przed wykonaniem
innych znaczacych dziatan w ramach zlecenia.”.

§ od A87a do Al44 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuja numery kolejno od A88 do A150.
Dotychczasowemu § A145 nadaje si¢ numer § A151 i otrzymuje on brzmienie:

»A151. MSZJ 1 wymaga, aby firma ustalita cel jakosci, aby dokumentacja zlecenia zostata
zgromadzona w sposob terminowy po dacie raportu ze zlecenia.”.

§2

W Krajowym Standardzie Ustug Atestacyjnych Innych niz Badanie i Przeglad 3000 (Z) w brzmieniu
Miegdzynarodowego Standardu Ustug Atestacyjnych 3000 (zmienionego) — ,,Ustugi atestacyjne inne
niz badania lub przeglady historycznych informacji finansowych”, stanowigcym zatgcznik nr 2.1
do Uchwaty Nr 3436/52e/2019, zmienionej Uchwatg Nr 1107/15a/2020, wprowadza si¢ nastepujace
Zzmiany:

1.

w Spisie tre$ci zdanie ,,Migdzynarodowy Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) 3000
(zmieniony), ,,Ustugi atestacyjne inne niz badania lub przeglady historycznych informacji
finansowych” nalezy odczytywaé¢ w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentéw migdzynarodowych
standardow kontroli jakosci, badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych i pokrewnych”.”
zastepuje sie zdaniem ,Miedzynarodowy Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) 3000
(zmieniony) ,,Ustugi atestacyjne inne niz badania lub przeglady historycznych informacji
finansowych” nalezy odczytywa¢ w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentéw migdzynarodowych
standardow  zarzadzania jakoscig, badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych
i pokrewnych”.”.



2. § 3 wraz z przypisem dolnym otrzymuje brzmienie:

3.

Niniejszy standard jest oparty na zatozeniu, ze:
(@) cztonkowie zespotu wykonujgcego zlecenie oraz kontroler jako$ci wykonania zlecenia

(dla tych zlecen, gdzie zostal wyznaczony) podlegaja zapisom Migdzynarodowego
Kodeksu etyki zawodowych ksiggowych (w tym Miedzynarodowym Standardom
niezaleznosci) wydanego przez Rade Miedzynarodowych Standardow Etyki dla
Ksiegowych (Kodeks IESBA) odnoszacym si¢ do ustug atestacyjnych, lub innym
zawodowym wymogom, lub wymogom okreslonym w przepisach prawa lub regulacji,
ktore sg co najmniej tak samo wymagajace oraz (zob. par. A30-A34)

(b) biegly rewident wykonujacy ustuge jest cztonkiem firmy, ktora podlega MSZJ 1" lub

innym zawodowym wymogom, lub wymogom okreslonym w przepisach prawa lub
regulacji, dotyczacym odpowiedzialnosci firmy za jej system zarzadzania jako$cia,
ktére sg co najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1. (Zob. par. A61-A66)

Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscia (MSZJ) 1 ,.Zarzadzanie jakoscia dla firm wykonujacych badania lub przeglady
sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

3. § 4 wraz z przypisami dolnymi otrzymuje brzmienie:

4.

Zarzadzanie jakoscia w firmach, ktére wykonuja ushugi atestacyjne i zgodnie z zasadami
etycznymi, w tym wymogami niezaleznosci, sg powszechnie uznawane za begdace
W interesie publicznym oraz za integralng czg¢$¢ ushug atestacyjnych o wysokiej jakosci.
Biegli rewidenci” bedg zaznajomieni z takimi wymogami. Jezeli kompetentny praktyk™,
ktory nie jest bieglym rewidentem, decyduje si¢ potwierdzi¢ zgodno$¢ z niniejszym 1ub
innymi MSUA, wazne jest, aby akceptowal niniejszy standard zawierajacy wymogi, ktore
odzwierciedlaja przestanki opisane w poprzednim paragrafie.

Przyp. thumacza: Ang. professional accountant in public practice

Przyp. thumacza: Ang. Practitioner”.

4. w § 12 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

lit. (e) otrzymuje brzmienie:
,»(€) Partner odpowiedzialny za zlecenie — partner lub inna osoba wyznaczona przez firme,

ktéra jest odpowiedzialna za zlecenie i jego wykonanie oraz za raport atestacyjny,
ktory jest wydawany w imieniu firmy i ktora, gdy jest to wymagane, posiada
odpowiednie uprawnienia stosownego organu zawodowego, prawnego lub
regulacyjnego. Pojecie ,partner odpowiedzialny za zlecenie” powinno by¢
odczytywane, jako odnoszace si¢ do jego odpowiednika w sektorze publicznym, jezeli
jest to stosowne.”;

lit. (h) otrzymuje brzmienie:
»(h) Zespdt wykonujacy zlecenie — wszyscy partnerzy i personel wykonujacy zlecenie oraz

wszelkie inne osoby, ktore przeprowadzaja procedury podczas zlecenia,
z wylaczeniem zewngtrznych ekspertow bieglego rewidenta.”.

5. § 21 otrzymuje brzmienie:
»21. Partner odpowiedzialny za zlecenie upewnia si¢, ze polityki lub procedury firmy dla

akceptacji i kontynuacji relacji z klientami oraz zlecen atestacyjnych zostaty zastosowane
przez firme i ustala, czy wyciggnigte wnioski pod tym wzgledem sg whasciwe.”.

6. § 22 lit. (b) otrzymuje brzemiennie:



7.

10.

11.

12.

13.

(D) biegly rewident jest przekonany, ze osoby, ktére majg wykonywaé zlecenie, jako
zespol posiadaja odpowiednie kompetencje i mozliwosci, w tym maja wystarczajaca
ilo$¢ czasu, aby wykona¢ zlecenie (zobacz takze paragraf 32) oraz”.

§ 23 otrzymuje brzmienie:

»23. Jezeli partner odpowiedzialny za zlecenie uzyskuje informacje, ktore gdyby bytyby znane
przez firm¢ przed zaakceptowaniem lub kontynuowaniem relacji z klientem lub
konkretnego zlecenia, moglyby spowodowaé¢ odmoweg przyjecia zlecenia przez firme,
partner odpowiedzialny za zlecenie powiadamia niezwlocznie o tych informacjach firme,
aby firma i partner odpowiedzialny za zlecenie mogli podja¢ niezbedne dziatania.”.

W tytule ,,Wymogi” podtytut ,,Kontrola jako$ci” zastgpuje si¢ podtytutem ,,Zarzadzanie jakoscia”.

§ 31 lit. (a) otrzymuje brzmienie:
,»(a) jest cztonkiem firmy, ktora stosuje MSZJ 1 lub inne wymogi zawodowe, albo wymogi
przepisow prawa lub regulacji, ktéore sa co najmniej tak samo wymagajace jak
MSZJ 17;

W § 31 po lit. (a) dodaje si¢ lit. (aa) w brzmieniu:

»(aa)ustala, ze wystarczajace i odpowiednie zasoby, aby wykona¢ zlecenie, zostaty
przydzielone lub udostepnione zespotowi wykonujacemu zlecenie w odpowiednim
czasie, biorac pod uwage rodzaj i okolicznosci zlecenia, polityki lub procedury firmy
oraz wszelkie zmiany, ktore moga powsta¢ podczas zlecenia,”.

W tytule ,,Wymogi” w podtytule ,, Kontrola jako$ci” usuwa si¢ srodtytut ,,Wyznaczenie zespotu”.

§ 32 lit. (a) otrzymuje brzmienie:
»(3) upewnia si¢, ze te osoby, ktore majg wykona¢ zlecenie, jako zespot posiadaja
odpowiednie kompetencje i mozliwosci, w tym maja wystarczajacg ilo$¢ czasu, aby:
(i) wykona¢ zlecenie zgodnie ze Stosownymi standardami oraz majgcymi
zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi oraz
(if) umozliwi¢  wydanie raportu  atestacyjnego  wiasciwego w  danych
okolicznosciach,”.

§ 33 — 35 otrzymuja brzmienie:

,»33. Partner odpowiedzialny za zlecenie bierze catosciowa odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie
i zapewnianie jako$ci podczas zlecenia oraz za bycie wystarczajaco i odpowiednio
zaangazowanym w trakcie calego zlecenia. Obejmuje ona odpowiedzialno$¢ za:

(@) upewnienie si¢, ze polityki lub procedury firmy dla akceptacji i kontynuacji relacji
z klientami i zlecen atestacyjnych zostaly zastosowane,

(b) zaplanowanie i wykonywanie zlecenia (w tym odpowiednie kierowanie i nadzor nad
cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie) zgodnie ze standardami zawodowymi oraz
majacymi zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi,

(c) przeprowadzanie przegladow zgodnie z politykami lub procedurami firmy oraz
dokonanie przegladu dokumentacji zlecenia na dzien lub przed data raportu
atestacyjnego,



34.

35.

(d) gromadzenie odpowiedniej dokumentacji zlecenia, aby dostarczy¢ dowodéw
osiagnigcia celow bieglego rewidenta oraz, ze zlecenie zostalo wykonane zgodnie
z odpowiednimi MSUA oraz stosownymi wymogami prawnymi i regulacyjnymi oraz

(e) przeprowadzenie przez zespot wykonujacy zlecenie odpowiednich konsultacji na
temat trudnych i spornych spraw.

W trakcie wykonywania zlecenia partner odpowiedzialny za zlecenie pozostaje wyczulony,
poprzez obserwacje i rozmowy, jesli konieczne, na dowody naruszenia stosownych
wymogow etycznych przez czlonkdéw zespotu wykonujacego zlecenie. Jezeli poprzez
dziatanie systemu zarzadzania jako$cig firmy lub w inny sposob, uwage partnera
odpowiedzialnego za zlecenie zwrdca sprawy, ktore wskazuja, ze czlonkowie zespotu
wykonujacego zlecenie naruszyli stosowne wymogi etyczne, partner odpowiedzialny za
zlecenie, konsultujgc si¢ z innymi osobami w firmie, ustala wtasciwe dziatania.

Partner odpowiedzialny za zlecenie rozwaza informacje pochodzace z procesu
monitorowania i korygowania w firmie przekazane przez firme oraz, jezeli ma to
zastosowanie, inne firmy nalezace do sieci, a takze rozwaza, czy informacje moga
wplywac na ustuge atestacyjng.”;

14. W tytule ,,Wymogi” w podtytule ,,Kontrola jakosci” srodtytut ,,Przeglad kontroli jakosci zlecenia”
zastepuje sie srodtytutem ,,Kontrola jakosci wykonania zlecenia”.

15. § 36 wraz z przypisem dolnym otrzymuje brzmienie:

»30.

Dla tych zlecen, dla ktorych kontrola jakosci wykonania zlecenia jest wymagana zgodnie
zMSZJ 1 lub politykami lub procedurami firmy, partner odpowiedzialny za zlecenie
omawia znaczace sprawy oraz znaczace osady pojawiajace si¢ w trakcie zlecenia
z kontrolerem jako$ci wykonania zlecenia i nie datuje raportu atestacyjnego przed
zakoficzeniem tej kontroli”.

MSZ]J 2, Kontrole jako$ci wykonania zlecenia”.”.

16. W § 69 wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1)

2)

lit. (i) otrzymuje brzmienie:

»(1) stwierdzenie, ze firma, ktorej cztonkiem jest biegly rewident, stosuje MSZJ 1, lub inne
wymogi zawodowe lub wymogi przepisow prawa lub regulacji, ktére sa co najmniej
tak samo wymagajace jak MSZJ 1. Jezeli praktyk nie jest bieglym rewidentem
stwierdzenie identyfikuje zastosowane wymogi zawodowe lub wymogi prawne lub
regulacyjne, ktore sa co najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1, (zob. par.
Al72)”;

lit. (n) otrzymuje brzmienie:

»(n) date raportu atestacyjnego. Raport atestacyjny jest datowany nie wcze$niej niz data,
w ktorej:

(i) biegly rewident uzyskatl dowody, na ktorych oparty jest jego wniosek, w tym
dowody, ze osoby posiadajagce uznane umocowanie zapewnily, ze przyjety
odpowiedzialno$¢ za informacje¢ o zagadnieniu bedagcym przedmiotem zlecenia
oraz
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17.

18.

19.

20.

(ii) gdy kontrola jako$ci wykonania zlecenia jest wymagana zgodnie z MSZJ 1,
kontrola jakosci wykonania zlecenia zostata zakonczona, (zob. par. A185)”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” podtytut ,,Kontrola jakosci” zastepuje si¢
podtytutem ,,Zarzadzanie jakoscig”.

§ A60 otrzymuje brzmienie:

,»A60. Niniejszy standard zostal napisany w kontek$cie zakresu $rodkdéw przyjetych, aby
zapewni¢ jakos$¢ zlecen atestacyjnych, ktorych podejmujg si¢ biegli rewidenci, takich, jak
te przyjete przez organizacje cztonkowskie IFAC zgodnie z Programem Zgodnosci
Organizacji Czlonkowskich IFAC oraz O$wiadczeniem Zobowigzan Czlonkowskich.
Srodki te obejmuja:

e wymogi kompetencyjne takie, jak poziom wyksztalcenia i do$wiadczenia dla
przystapienia do cztonkostwa oraz wymogi ustawicznego doskonalenia zawodowego
i nauki przez cate zycie,

e system zarzadzania jakoScig wdrozony w calej firmie. MSZJ 1 ma zastosowanie do
wszystkich firm w odniesieniu do zlecen atestacyjnych i ustug pokrewnych,

o  kompleksowy Kodeks etyki, obejmujacy szczegdtowe wymogi niezaleznoSci, oparte
na podstawowych zasadach uczciwosci, obiektywizmu, kompetencji zawodowych
i nalezytej starannosci, zachowania poufno$ci oraz profesjonalnego postgpowania.”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,.Zarzadzanie jakoscia”,
0 ktorym mowa w pkt 15 powyzej, Srodtytut ,,Kontrola jakosci na poziomie firmy (Zob. par. 3(b),
31(a))” zastepuje si¢ $rodtytutem ,,Zarzadzanie jakoscig na poziomie firmy (Zob. par. 3(b),
31(a))”.

§ A61 wraz z przypisami dolnymi otrzymuje brzmienie:

»A6l. MSZJ 1 dotyczy obowigzkéw firmy w zakresie zaprojektowania, wdrozenia i dziatania
systemu zarzgdzania jakoScig dla uslug atestacyjnych”. Okresla on obowigzki firmy
w zakresie ustalenia celow jakosci, ktore odnoszg si¢ do wypeltniania obowigzkéw zgodnie
ze stosownymi wymogami etycznymi, w tym tymi zwigzanymi z niezaleznoscig. MSZJ 1
dotyczy takze odpowiedzialnos$ci firmy za ustalenie polityk lub procedur odnoszacych si¢
do zlecen, dla ktérych wymagane jest podleganie kontrolom jako$ci wykonania zlecenia™.
MSZJ 2 dotyczy wyznaczania i odpowiednich kwalifikacji kontrolera jakosci wykonania
zlecenia oraz wykonania i udokumentowania kontroli jakosci wykonania zlecenia™

System zarzadzania jako$cig odnosi si¢ do nastepujacych o$miu elementow™™
(@) procesu oszacowania ryzyka przez firme,

(b) tadu korporacyjnego i przywodztwa,

(c) stosownych wymogow etycznych,

(d) akceptacji i kontynuacji relacji z klientem oraz konkretnych zlecen,

(e) wykonywania zlecenia,

(f) zasobow,

(9) informacji i komunikacji oraz

(h) procesu monitorowania i korygowania.
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Firmy lub wymogi krajowe mogg uzywac rdznej terminologii lub ramowych zatozen do
opisywania elementow systemu zarzadzania jakoscig.

MSZJ 1, paragraf 1.
MSZJ 1, paragraf 2(a).
™ MSZJ 1, paragraf 2(b).

FkKk

MSZ]J 1, paragraf 6.”.

21. § A62 — A66 wraz z przypisami dolnymi otrzymuje brzmienie:

»A62.Inne wymogi zawodowe lub wymogi przepiséw prawa lub regulacji, ktore dotycza

AB3.

Ab4.

ABS.

obowiazkéw firmy w zakresie zaprojektowania, wdrozenia i1 dzialania systemu zarzadzania
jakoS$cia, sa co najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1, gdy odnosza si¢ one do
wymogow MSZJ 1 i naktadajg na firm¢ obowiazki, aby osiagna¢ cele MSZJ 1.

Dziatania partnera odpowiedzialnego za zlecenie oraz odpowiedni przekaz do innych
cztonkow zespotu wykonujacego zlecenie, w kontekScie wziecia caloSciowej
odpowiedzialno$ci za zarzgdzanie i zapewnienie jako$ci podczas kazdego zlecenia oraz
bycie wystarczajaco i odpowiednio zaangazowanym w trakcie catego zlecenia przez
partnera odpowiedzialnego za zlecenie, podkreslaja fakt, ze jako$¢ jest niezbedna podczas
wykonywania ustugi atestacyjnej, oraz znaczenie dla jakosci ustugi atestacyjnej:

(&) wykonywania pracy, ktora jest zgodna ze standardami zawodowymi oraz wymogami
regulacyjnymi i prawnymi,

(b) przestrzegania majacych zastosowanie polityk lub procedur firmy,

(c) sporzadzenia raportu dla zlecenia, ktory jest odpowiedni w danych okolicznosciach,

(d) zdolnosci zespolu wykonujacego zlecenie do podniesienia watpliwosci bez strachu
0 odwet.

System zarzadzania jakoscig firmy obejmuje ustalenie procesu monitorowania
i korygowania zaprojektowanego, aby:

(@) dostarcza¢ firmie stosownych, wiarygodnych i terminowych informacji na temat
zaprojektowania, wdrozenia i dziatania systemu zarzadzania jakoscia,

(b) podejmowac odpowiednie dziatania, aby zareagowaé na zidentyfikowane stabosci tak,
aby staboS$ci zostaly skorygowane przez firme w odpowiednim czasie.

Zazwyczaj zespot wykonujacy zlecenie moze polega¢ na systemie zarzadzania jakoS$cig
firmy, chyba ze:

e  zrozumienie lub do§wiadczenie praktyczne zespolu wykonujacego zlecenie wskazuje,
ze polityki lub procedury firmy nie zareaguja skutecznie na rodzaj i okolicznosci
zlecenia lub

e informacje przekazane przez firme¢ lub inne strony na temat skutecznosci takich
polityk lub procedur sugeruja co$ innego.

Na przyktad, zespot wykonujgcy zlecenie moze polega¢ na systemie zarzadzania jakoscia
firmy w odniesieniu do:

(@) kompetencji i mozliwosci personelu poprzez jego rekrutacje i formalne szkolenie,
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(b) niezaleznosci poprzez gromadzenie i komunikowanie stosownych informacji
0 niezaleznosci,

(c) utrzymywania relacji z klientem poprzez polityki lub procedury firmy dla akceptacji
i kontynuacji relacji z klientami oraz zlecen atestacyjnych,

(d) przestrzegania wymogoéw regulacyjnych i prawnych poprzez proces monitorowania
i korygowania w firmie.

Podczas rozwazania stabosci” zidentyfikowanych w systemie zarzadzania jako$cig firmy,

ktore moga wplywaé na ustuge atestacyjng, partner odpowiedzialny za zlecenie moze

rozwazy¢ dziatania korygujace podjete przez firme, aby zareagowac na te stabosci.

*

MSZ]J 1, paragraf 16(a).

A66. Stabos¢ w systemie zarzadzania jakoScig firmy niekoniecznie wskazuje, ze ushuga

atestacyjna nie zostala wykonana zgodnie ze standardami zawodowymi i majacymi
zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi lub, Ze raport bieglego rewidenta nie
byt odpowiedni.”.

22. W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,,Zarzadzanie jakoscig”,

23.

0 ktorym mowa w pkt 15 powyzej, §rodtytul ,,Wyznaczenie zespotu” zastepuje si¢ $rodtytutem
»Zasoby zlecenia”,

§ A69 wraz z przypisem dolnym otrzymuje brzmienie:

»A69.MSZJ 1 wymaga, aby firma ustalita cele jakosSci, ktore odnosza si¢ do akceptacji

i kontynuacji relacji z klientami oraz zlecen atestacyjnych. Cele jakos$ci dotycza
odpowiednio$ci osgdow dokonywanych przez firm¢ odnosnie tego, czy zaakceptowac lub
kontynuowac¢ relacje i zlecenia, ktore sa oparte na zdolnosci firmy do wykonania zlecenia
zgodnie ze standardami zawodowymi i majgcymi zastosowanie wymogami prawnymi
i regulacyjnymi”.

MSZ]J 1, paragrafy 30(a)(ii) A72.”.

24. W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,,Zarzadzanie jako$cig”,

25.

0 ktorym mowa w pkt 15 powyzej, srodtytut ,,Odpowiedzialnosé¢ za przeglad (Zob. par. 33(c))”
zastepuje si¢ $srodtytutem ,,Obowigzki w zakresie przegladu (Zob. par. 33(c))”.

§ A74 wraz z przypisem dolnym otrzymuje brzmienie:
»A74.Zgodnie z MSZJ 1, od firmy wymagane jest ustalenie celu jakosci, ktory odnosi si¢ do

rodzaju, czasu przeprowadzenia i zakresu kierowania i1 nadzoru nad zespolami
wykonujacymi zlecenia oraz przegladu ich pracy. MSZJ 1 wymaga takze, aby takie
kierowanie, nadzor i przeglad byly planowane i wykonywane na podstawie tego, ze praca
wykonana przez mniej doswiadczonych cztonkéw zespolu wykonujacego zlecenie jest
kierowana, nadzorowane i przegladana przez bardziej doswiadczonych cztonkow zespotu
wykonujgcego zlecenie”.

*

MSZJ 1, paragrafy 31(b).”.
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26. W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,,Zarzadzanie jakoscig”,

27.

0 ktorym mowa w pkt 15 powyzej, srodtytut ,,Przeglad kontroli jakosci zlecenia (Zob. par.
36(b))” zastepuje si¢ srodtytutem ,,Kontrola jakosci wykonania zlecenia (Zob. par. 36(b))”.

§ A75 otrzymuje brzmienie:

»A75.Inne sprawy, ktore mozna rozwazy¢ podczas kontroli jako$ci wykonania zlecenia

obejmuja:

(@) oceng zespotu wykonujacego zlecenie w zakresie niezaleznosci firmy w odniesieniu
do zlecenia,

(b) czy mialy miejsce odpowiednie konsultacje w sprawach dotyczacych roznic opinii lub
innych trudnych lub spornych spraw oraz wnioski wynikajace z tych konsultacji oraz

(c) czy dokumentacja zlecenia wybrana do przegladu odzwierciedla prace wykonang
W odniesieniu do znaczacych osadow i wspiera wyciagniete wnioski.”.

28. W § A86 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,A86.Planowanie wymaga od partnera odpowiedzialnego za zlecenie, innych kluczowych

cztonkow zespotu wykonujacego zlecenie oraz wszelkich kluczowych zewngtrznych
ekspertow bieglego rewidenta opracowania ogdlnej strategii obejmujacej zakres, znaczenie,
roztozenie w czasie i wykonanie zlecenia oraz planu zlecenia, sktadajgcego sie ze
szczegotowego podejscia do rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu procedur do wykonania
oraz uzasadnienia ich wyboru. Adekwatne planowanie pomaga poswicci¢ odpowiednig
uwage waznym obszarom zlecenia, zidentyfikowa¢ na biezaco potencjalne problemy oraz
prawidlowo zorganizowaé i zarzadza¢ zleceniem, aby zostalo wykonane w skuteczny
i efektywny sposob. Adekwatne planowanie pomaga takze biegtemu rewidentowi
prawidlowo przydzieli¢ prace cztonkom zespotu wykonujacego zlecenie oraz utatwia
kierowanie 1 nadzor nad czlonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz przeglad ich
pracy. Ponadto wspomaga, jezeli ma to zastosowanie, koordynacje pracy wykonanej przez
innych bieglych rewidentow i ekspertow. Rodzaj i zakres dziatan w ramach planowania
bedzie si¢ roézni¢ w zaleznosci od okolicznosci zlecenia, na przyktad ze wzgledu na
ztozono$¢ zagadnienia bedacego przedmiotem zlecenia i kryteria. Przyklady gtownych
spraw, ktore moga zosta¢ rozwazone, obejmuja:

e  charakterystyke zlecenia, ktora definiuje jego zakres, w tym warunki zlecenia
i charakterystyke zagadnienia bedacego przedmiotem zlecenia i kryteriow,

e oczekiwany termin i rodzaj wymaganej komunikacji,

o wyniki dzialan akceptacji zlecenia oraz tam, gdzie ma to zastosowanie, to czy wiedza
zdobyta podczas innych zlecen wykonywanych przez partnera odpowiedzialnego za
zlecenie dla odpowiedniej(ch) strony(stron) jest istotna,

e  proces zlecenia,

e zrozumienie przez bieglego rewidenta odpowiedniej(ch) strony(stron) i jej(ich)
otoczenia, w tym ryzyk, ze informacja o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia
moze by¢ istotnie znieksztatcona,

e identyfikacje zamierzonych uzytkownikéw i1 ich potrzeb informacyjnych oraz
rozwazenie istotno$ci i elementow ryzyka zlecenia,

e  zakres, w jakim ryzyko oszustwa jest stosowne dla zlecenia,
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

e rodzaj, rozlozenie w czasie i zakres zasobow niezbednych do wykonania zlecenia,
takie jak wymogi w zakresie personelu i wiedzy eksperckiej, w tym rodzaj i zakres
zaangazowania ekspertow,

e  wplyw funkcji audytu wewngtrznego na zlecenie.”.

§ od Al0la do Al119 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuja numery kolejno od A102 do
A120.

Dotychczasowemu § A120 nadaje si¢ numer A121 i otrzymuje on brzmienie:

»A121. Nastepujace kwestie sg czesto stosowne podczas ustalania rodzaju, roztozenia w czasie
i zakresu procedur w odniesieniu do pracy eksperta biegtego rewidenta, gdy niektore prace
atestacyjne sg wykonywane przez jednego lub wiccej ekspertow bieglego rewidenta
(zobacz paragraf A70):

(a) znaczenie pracy eksperta w kontekscie zlecenia (zobacz takze paragrafy A122-A123),

(b) rodzaj sprawy, do ktorej odnosi si¢ praca eksperta,

(c) ryzyka istotnego znieksztatcenia w sprawie, do ktorej odnosi si¢ praca eksperta,

(d) wiedza i do$wiadczenie biegtego rewidenta z wczesniejszej pracy tego eksperta oraz

(e) czy ekspert podlega politykom lub procedurom zarzgdzania jako$cig firmy bieglego
rewidenta (zobacz takze paragrafy A124-A125).”.

§ A121 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuje numer A122.

§ A122 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuje numer A123.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,,Zarzadzanie jakoscia”,
0 ktorym mowa w pkt 15 powyzej, Srodtytut ,,Polityki i procedury kontroli jakosci firmy biegtego
rewidenta” zast¢puje si¢ Srodtytutem ,,Polityki lub procedury zarzadzania jakoscig firmy bieglego
rewidenta”.

Dotychczasowemu § A123 nadaje si¢ numer A124 i otrzymuje on brzmienie:

»A124. Wewnetrzny ekspert bieglego rewidenta moze by¢ partnerem lub pracownikiem, w tym
pracownikiem tymczasowym firmy bieglego rewidenta, a wigc podlega systemowi
zarzadzania jakoscig firmy, w tym jej politykom Iub procedurom zgodnie z MSZJ 1 Iub
innym zawodowym wymogom, lub wymogom przepiséw prawa lub regulacji, ktore sa co
najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1. Alternatywnie wewnetrzny ekspert bieglego
rewidenta moze by¢ partnerem lub pracownikiem, w tym pracownikiem tymczasowym,
firmy nalezacej do sieci, ktoéra moze posiada¢ wspolne polityki lub procedury zarzadzania
jakoscig z firmg biegltego rewidenta. Zewnetrzny ekspert bieglego rewidenta nie jest
cztonkiem zespotu wykonujacego zlecenie.”.

Dotychczasowemu § A124 nadaje si¢ numer A125 i otrzymuje on brzmienie:

»A125. Zazwyczaj zespot wykonujacy zlecenie moze polega¢ na systemie zarzgdzania jako$cig
firmy (zobacz paragraf A65). Zakres polegania bedzie rozny w zalezno$ci od okolicznosci
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i moze wplywaé na rodzaj, roztozenie w czasie i zakres procedur bieglego rewidenta
w odniesieniu do takich spraw jak:

kompetencje i mozliwosci poprzez programy rekrutacji i szkolenia,

ocena przez bieglego rewidenta obiektywizmu eksperta biegltego rewidenta.
Wewnetrzni eksperci bieglego rewidenta podlegajg stosownym wymogom etycznym,
w tym odnoszacym si¢ do niezaleznosci,

ocena przez bieglego rewidenta adekwatno$ci pracy eksperta biegtego rewidenta.
Na przyktad programy szkolenia firmy moga zapewni¢ wewnetrznym ekspertom
bieglego rewidenta odpowiednie zrozumienie wzajemnych powigzan ich wiedzy
eksperckiej z procesem gromadzenia dowoddw. Poleganie na takich szkoleniach oraz
innych procesach firmy, takich jak protokoty wyznaczania zakresu pracy
wewnetrznych ekspertow bieglego rewidenta, moga wptywac na rodzaj, roztozenie
W czasie i zakres procedur bieglego rewidenta w celu oceny adekwatnosci pracy
eksperta bieglego rewidenta,

przestrzeganie wymogow regulacyjnych i prawnych poprzez proces monitorowania
i korygowania firmy,

umowa z ekspertem biegltego rewidenta.

Taka zalezno$¢ nie zmniejsza odpowiedzialno$ci bieglego rewidenta za speinienie

wymogow niniejszego standardu.”.

36. Dotychczasowemu § A125 nadaje si¢ numer A126 i otrzymuje on brzmienie:

»~Al126.Informacje odnosnie kompetencji, mozliwosci i obiektywizmu eksperta biegltego

rewidenta moga pochodzi¢ z réznorodnych zrédet, takich jak:

osobiste doswiadczenie z wczesniejsza praca tego eksperta,
rozmowy z tym ekspertem,

rozmowy z innymi biegltymi rewidentami lub innymi osobami, ktore sa zaznajomione
Z pracg tego eksperta,

wiedza o kwalifikacjach tego eksperta, czlonkostwie w organizacjach zawodowych
lub stowarzyszeniach branzowych, licencji na wykonywanie zawodu lub innych
formach zewnetrznej rozpoznawalnosci,

opublikowane opracowania lub ksigzki napisane przez tego eksperta,

polityki lub procedury zarzadzania jako$cig firmy (zobacz takze paragrafy Al124-
Al125).”.

37. § od A126 do A145 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuja numery kolejno od A127 — 146.

38. Dotychczasowemu § A146 nadaje si¢ numer A147 i otrzymuje on brzmienie:

»A147. Dowody sa niezbgdne, aby wspiera¢ wniosek bieglego rewidenta i raport atestacyjny.
Maja one charakter taczny i sa przede wszystkim uzyskiwane, jako rezultat procedur
przeprowadzanych w trakcie calego zlecenia. Jednakze moga one zawieraC takze
informacje uzyskane z innych zrédet, takich jak wczeéniejsze zlecenia (pod warunkiem,
ze biegly rewident ustalil, czy wystapily zmiany od czasu wczeSniejszego zlecenia, ktore

moga wplywac na ich stosowno$¢ dla biezacego zlecenia) lub polityki lub procedury firmy
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dla akceptacji i kontynuacji relacji z klientem i zlecen atestacyjnych. Dowody moga
pochodzi¢ ze zrodet wewngtrznych i zewngtrznych odpowiedniej(ch) strony(stron).
Ponadto informacje, ktoére mogg zosta¢ wykorzystane jako dowody, mogly zostaé
sporzadzone przez eksperta zatrudnionego lub zaangazowanego przez odpowiednig(e)
strong(y). Dowody zawieraja zardwno informacje, ktore wspieraja i potwierdzaja aspekty
informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia, jak i wszelkie informacje, ktére
zaprzeczajag aspektom informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia.
Dodatkowo, w niektorych przypadkach, brak informacji (na przyklad, odmowa
dostarczenia zagdanego oswiadczenia przez odpowiednig(e) strong(y)) jest wykorzystywany
przez bieglego rewidenta, a przez to takze stanowi dowdd. Wigkszo$¢ pracy bieglego
rewidenta podczas formulowania wniosku atestacyjnego sktada si¢ z uzyskiwania i oceny
dowodow.”.

39. § od A147 do A154 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuja numery kolejno od A148 — A155.

40. Dotychczasowemu § A155 nadaje si¢ numer A156 i otrzymuje on brzmienie:

41.

42.

43.

44,

,»A155. Ograniczenie zakresu moze powstac na skutek:

(a) okolicznosci znajdujacych si¢ poza kontrolg odpowiedniej(ch) strony(stron).
Na przyktad dokumentacja, ktéora biegly rewident uwaza za konieczng do
sprawdzenia, mogta zosta¢ przypadkowo zniszczona,

(b) okolicznos$ci dotyczacych rodzaju lub roztozenia w czasie pracy biegtego rewidenta.
Na przyktad rzeczywisty proces, ktory biegly rewident uwaza za konieczny
do obserwowania, mogt si¢ odby¢ przed zatrudnieniem biegtego rewidenta lub

(c) ograniczenia narzuconego bieglemu rewidentowi przez stron¢ odpowiedzialng, osobe
dokonujacag pomiaru lub oceny, albo strone zlecajacg, ktére na przyktad moga
uniemozliwia¢ mu przeprowadzenie procedury, ktora uwaza za niezbedna w danych
okolicznosciach. Ograniczenia tego rodzaju moga mie¢ inne konsekwencje dla
zlecenia, takie jak rozwazenie przez bieglego rewidenta ryzyka zlecenia oraz
akceptacja i kontynuacja relacji z klientem oraz zlecenia atestacyjnego.”;

§ od A156 do A170 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuja numery kolejno od A157 do A171.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,,Sporzadzanie raportu
atestacyjnego” $rodtytul ,,Majace zastosowanie wymogi kontroli jakosci (Zob. par. 69(i))”
zastepuje si¢ srodtytutem ,,Majace zastosowanie wymogi zarzadzania jakosScig (Zob. par. 69(i))”.

Dotychczasowemu § A171 nadaje si¢ numer A172 i otrzymuje on brzmienie:

»~A172. Nastgpujacy tekst ilustruje stwierdzenia w raporcie atestacyjnym odnosnie majacych

zastosowanie wymogow zarzadzania jakoscia:

Firma stosuje Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscia 1, ktory wymaga, aby
firma zaprojektowala, wdrozyla i stosowata system zarzadzania jakos$cig, w tym
polityki lub procedury odnosnie zgodnosci z wymogami etycznymi, standardami
zawodowymi oraz majgcymi zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi.”.

§ od A172 do A197 w brzmieniu dotychczasowym otrzymujg numery kolejno od A173 do A204.
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45. Dotychczasowemu § A198 nadaje si¢ numer A205 i otrzymuje on wraz z przypisami dolnymi
brzmienie:

»A205. MSZJ 1 (lub inne zawodowe wymogi, albo wymogi przepiséw prawa lub regulacji, ktore
sg co najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1) wymaga od firm ustalenia celu jakosci,
ktory odnosi si¢ do zgromadzenia dokumentacji badania w odpowiednim czasie po dacie
raportu ze zlecenia”. Odpowiednig granicg czasu, w ramach ktorej nalezy zakohczy¢
gromadzenie ostatecznych akt zlecenia jest zwykle nie wigcej niz 60 dni po dacie raportu
atestacyjnego™.

MSZ]J 1, paragraf 31(f).
MSZJ 1, paragraf A83.”.

wok

46. § A199 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuje numer A206.

47. Dotychczasowemu § A200 nadaje si¢ numer A207 i otrzymuje on wraz z przypisami dolnymi
brzmienie:

»A207.MSZJ 1 (lub krajowe wymogi, ktére sa co najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1)
wymaga od firm ustalenia celu jako$ci, ktory odnosi si¢ do utrzymywania
i przechowywania dokumentacji zlecenia, aby spetni¢ potrzeby firmy i przestrzegaé
przepisbw prawa, regulacji, stosownych wymogéw etycznych oraz standardow
zawodowych”. Okres przechowywania dla zlecen atestacyjnych zwykle nie jest krotszy niz
pie¢ lat od daty raportu atestacyjnego” .

MSZ] 1, paragraf 31(f).
MSZJ 1, paragraf A85.”.

§3

W Krajowym Standardzie Uslug Atestacyjnych Innych niz Badanie i Przeglad 3400 w brzmieniu
Migdzynarodowego Standardu Ustug Atestacyjnych 3400 — ,,Sprawdzanie prospektywnych informacji
niefinansowych”, stanowigcym zatacznik nr 2.2 do Uchwaty Nr 3436/52¢/2019, w Spisie tresci zdanie
,Miedzynarodowy Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) 3400 ,,Sprawdzanie prospektywnych
informacji finansowych” nalezy odczytywa¢ w kontekscie ,,Przedmowy do mig¢dzynarodowych
standardow 1 innych dokumentow dotyczacych kontroli jakosSci, badan, przegladow, innych ustug
atestacyjnych i uslug pokrewnych”.” zastgpuje si¢ zdaniem ,Migdzynarodowy Standard Ustug
Atestacyjnych (MSUA) 3400 ,,Sprawdzanie prospektywnych informacji finansowych” nalezy
odczytywa¢ w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentow migdzynarodowych standardow zarzadzania
jakoscia, badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych i pokrewnych”.”.

§4
W Krajowym Standardzie Ustug Atestacyjnych 3402 w brzmieniu Migdzynarodowego Standardu
Ustug Atestacyjnych 3402 — ,Raporty atestacyjne na temat kontroli w organizacji ushugowej”,
stanowigcym  zalagcznik nr 2.3 do Uchwaty Nr3436/52e/2019, zmienionym Uchwala
Nr 1107/15a/2020, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W Spisie tresci zdanie ,,Migdzynarodowy Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) 3402, ,,Raporty
atestacyjne na temat kontroli w organizacjach ustugowych”, nalezy odczytywa¢ w kontekscie
»Przedmowy do dokumentdéw mie¢dzynarodowych standardow kontroli jako$ci, badania,
przegladu, innych ustug atestacyjnych i pokrewnych”.” zastgpuje si¢ zdaniem ,,Migdzynarodowy
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Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) 3402, ,Raporty atestacyjne na temat kontroli
w organizacjach ustugowych”, nalezy odczytywaé w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentow
migdzynarodowych standardow zarzadzania jakoscig, badania, przegladu, innych ustug
atestacyjnych i pokrewnych”.”.

W tytule ,,Wprowadzenie” w podtytule ,,Zakres niniejszego MSUPo” $rodtytut ,,Powigzanie
z MSKIJ 17 zastepuje si¢ $rodtytutem wraz z przypisem dolnym ,MSZJ 1™

3.

Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscig (MSZJ) 1 ,.Zarzadzanie jakoscig dla firm wykonujacych badania lub przeglady
sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

§ 6 wraz z przypisami dolnymi otrzymuje brzmienie:

»0.  Zgodnos¢ z MSUA 3000 (zmienionym) wymaga miedzy innymi zgodno$ci z zapisami
Migdzynarodowego kodeksu etyki zawodowych ksiegowych (w tym Miedzynarodowych
standardow niezaleznosci) wydanego przez Rade Migdzynarodowych Standardow Etyki
dla Ksiegowych IESBA (Kodeks IESBA) zwigzanymi ze zleceniami atestacyjnymi lub z
innymi zawodowymi wymogami lub wymogami nalozonymi przez przepisy prawa lub
regulacje, ktore sg co najmniej tak samo wymagajgce”. Wymaga si¢ rOwniez, aby partner
odpowiedzialny za zlecenie byl cztonkiem firmy, ktora stosuje MSZJ 1™, lub inne
zawodowe wymogi lub wymogi prawa lub regulacji, ktore sa co najmniej tak samo
wymagajace jak MSZJ 1.

*k

5.

MSUA 3000 (zmieniony), paragrafy 3(a), 20 i 24.

MSUA 3000 (zmieniony), paragrafy 3(b) i 31(a). Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jakos$cig (MSZJ) 1 ,,Zarzadzanie jakoscia dla
firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ushug atestacyjnych lub pokrewnych”. ”.

§ 50 wraz z przypisem dolnym otrzymuje brzmienie:

,»90. Biegly rewident organizacji ustugowej gromadzi dokumentacj¢ w aktach zlecenia oraz
konczy administracyjny proces gromadzenia koncowych akt zlecenia w odpowiednim
czasie po dacie raportu atestacyjnego bieglego rewidenta organizacji ustugowe;j”.

Paragrafy A83-A85 w MSZJ 1 dostarczaja dalszych wytycznych.”.

W § 53 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) lit. (h) otrzymuje brzmienie:

,»(h) o$wiadczenie, ze firma, ktorej czilonkiem jest biegly rewident, stosuje MSZJ 1, lub
inne zawodowe wymogi, badZ wymogi przepisOw prawa lub regulacje, ktore sa co
najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1. Jezeli biegly rewident nie jest
zawodowym ksiegowym, o$§wiadczenie identyfikuje wymogi zawodowe, lub wymogi
przepisow prawa lub regulacji, ktore sa co najmniej tak samo wymagajace jak
MSZJ 1,”,

2) lit. (n) otrzymuje brzmienie:

»(n) date raportu atestacyjnego bieglego rewidenta organizacji ustugowej, ktora nie moze

by¢ wczesniejsza od daty, w ktore;j:

(i) biegly rewident organizacji ustugowej uzyskat dowody, na podstawie ktorych
oparta jest opinia bieglego rewidenta organizacji ustugowej oraz
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(ii) gdy kontrola jako$ci wykonania zlecenia jest wymagana zgodnie z MSZJ 1 lub
z politykami lub procedurami firmy, kontrola jakosci wykonania zlecenia zostata
zakonczona,”.

6. § A46 wraz z przypisami dolnymi otrzymuje brzmienie:

»A46.MSZJ 1 (lub zawodowe wymogi lub wymogi przepisow prawa lub regulacji, ktore sg co
najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1) wymaga, aby firmy ustality cel jakosci, ktory
odnosi si¢ do gromadzenia dokumentacji zlecenia w sposob terminowy po dacie raportu
atestacyjnego”. Odpowiednie ograniczenie czasowe, w ktorym nalezy zakonczy¢
gromadzenie ostatecznych akt zlecenia, zwykle nie przekracza 60 dni, liczac od daty
raportu bieglego rewidenta organizacji ustugowej ™.

*

MSZ]J 1, paragraf 31(f).

" MSZJ 1, paragraf A83.”.

7. W Zalaczniku 2 ,,Przyklady raportdéw atestacyjnych bieglego rewidenta organizacji ustlugowej”

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) W Przykladzie 1 i Przyktadzie 2 podtytut ,,Nasza niezalezno$¢ i kontrola jakosci” zastepuje
si¢ podtytutem ,,Nasza niezaleznos¢ i zarzadzanie jako$cig”,

2) W Przykladzie 1 i Przyktadzie 2 tre$¢ podtytutu ,Nasza niezalezno$¢ i zarzadzanie
jakos$cia”, o ktorym mowa w pkt 1) powyzej otrzymuje brzmienie:
»PrzestrzegaliSmy niezalezno$ci i innych wymogoéw etycznych Migdzynarodowego
kodeksu etyki zawodowych ksiggowych (w tym Migdzynarodowych standardow
niezalezno$ci) wydanego przez Rade Miedzynarodowych Standardow Etyki dla
Ksiegowych (Kodeks IESBA), opartego na podstawowych zasadach uczciwosci,
obiektywizmu, kompetencji zawodowych oraz nalezytej starannos$ci, zachowania poufnosci
i profesjonalnego postepowania.

Firma stosuje Miedzynarodowy Standard Zarzadzania Jakos$cig 17, ktory wymaga od firmy
zaprojektowania, wdrozenia i dziatania systemu zarzadzania jakoscia, w tym polityk lub
procedur dotyczacych przestrzegania wymogoéw etycznych, standardow zawodowych oraz
majacych zastosowanie wymogow prawnych i regulacyjnych.”.

MSZJ 1 ,Zarzadzanie jakoscia dla firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug
atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

§5
W Krajowym Standardzie Ustug Atestacyjnych Innych niz Badanie i Przeglad 3410 w brzmieniu
Migdzynarodowego Standardu Uslug Atestacyjnych 3410 — ,Uslugi atestacyjne dotyczace
sprawozdan na temat gazow cieplarnianych”, stanowiacym zalacznik nr 2.4 do Uchwaty
Nr 3436/52e/2019, zmienionym Uchwatg Nr 1107/15a/2020, wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. W Spisie tresci zdanie ,,Migdzynarodowy Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) 3410 ,,Uslugi
atestacyjne dotyczace sprawozdan na temat gazoéw cieplarnianych” nalezy odczytywaé
w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentow migdzynarodowych standardow 1 innych
dokumentoéw dotyczacych kontroli jakosci, badan, przegladéw, innych ustug atestacyjnych i ustug
pokrewnych”.” zastepuje si¢ zdaniem ,,Migedzynarodowy Standard Uslug Atestacyjnych (MSUA)
3410 ,,Ustugi atestacyjne dotyczace sprawozdan na temat gazow cieplarnianych” nalezy
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odczytywa¢ w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentéw mig¢dzynarodowych standardow
zarzadzania jako$cia, badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych i pokrewnych”.”.

§ 10 wraz z przypisem dolnym otrzymuj brzmienie:

,»10.  Zgodnos¢ z MSUA 3000 (zmienionym) wymaga, mi¢dzy innymi, zgodnos$ci z zapisami
Miedzynarodowego kodeksu etyki zawodowych ksiggowych (w tym Migdzynarodowych
standardéw niezaleznosci) wydanego przez Rad¢ Migdzynarodowych Standardéw Etyki
dla Ksiegowych (Kodeks IESBA) dotyczacymi ustug atestacyjnych lub innymi
zawodowymi wymogami lub wymogami narzuconymi przez przepisy prawa lub regulacje,
ktére sa co najmniej tak samo wymagajace. Wymaga to rowniez, aby partner
odpowiedzialny za zlecenie byt cztonkiem firmy stosujgcej MSZJ 1" lub inne wymogi
zawodowe lub wymogi zawarte w przepisach prawa lub regulacji, ktore sa co najmniej tak
samo wymagajace jak MSZJ 1. (Zob. par. A5-A6)”

MSUA 3000 (zmieniony), paragrafy 3(b) i 31(a) Migdzynarodowego Standardu Zarzadzania Jakoscia (MSZJ) 1 ,,Zarzadzanie jakos$cia
dla firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

W tytule ,,Wymogi” uchyla si¢ podtytut ,,Przeglad kontroli jako$ci zlecenia”.
Uchyla si¢ § 71.

W § 76 wprowadza si¢ nastepujac zmiany:
1) lit. (i) otrzymuje brzmienie:

»(1) os$wiadczenie, ze firma, ktorej biegly rewident jest cztonkiem, stosuje MSZJ 1 lub inne
wymogi zawodowe lub wymogi zawarte w przepisach prawa lub regulacji, ktore sg co
najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1; jesli praktyk (ang. Practitioner) nie jest
bieglym rewidentem o$wiadczenie identyfikuje zastosowane wymogi zawodowe lub
wymogi zawarte w przepisach prawa lub regulacji, ktore sg co najmniej tak samo
wymagajace jak MSZJ 1,”,

2) lit. (n) otrzymuje brzmienie:

»(1) data raportu atestacyjnego. Raport atestacyjny jest datowany nie wczesniej niz data,
W ktorej:

(i) biegly rewident uzyskat dowody, na ktorych opiera si¢ wniosek bieglego
rewidenta, w tym dowody, Zze osoby o uznanym umocowaniu stwierdzily, ze
wzielty odpowiedzialnos¢ za sprawozdanie GC i

(if)gdy kontrola jakosci wykonania zlecenia jest wymagana zgodnie z MSZJ 1 lub
politykami lub procedurami firmy, kontrola jako$ci wykonania zlecenia zostata
zakonczona,”.

W tytule ,,Wymogi” w podtytule ,,Dokumentacja” srodtytut ,,Kwestie powstajace po dacie raportu
atestacyjnego (Zob. par. 68)” zastepuje si¢ $rodtytutem ,,Sprawy powstajagce po dacie raportu
atestacyjnego (Zob. par. 68)”.

§ A128 wraz z przypisem dolnym otrzymuje brzmienie:

,»A128.Przyktady wyjatkowych okolicznosci obejmujg fakty, o ktorych biegly rewident
dowiedziat si¢ po dacie raportu atestacyjnego, ale ktore istniaty na te date i ktére, gdyby
byly znane na t¢ datg, moglyby spowodowac, ze sprawozdanie GC zostatoby skorygowane
lub biegly rewident zmodyfikowalby wniosek w raporcie atestacyjnym, na przykiad
odkrycie znaczacych nieskorygowanych btgdow. Wynikajace stad zmiany do dokumentacji
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zlecenia sg przegladane zgodnie z politykami lub procedurami firmy w odniesieniu do
rodzaju, rozlozenia w czasie i zakresu przegladu pracy cztonkow zespotu wykonujacego
zlecenie, jak wymaga tego MSZJ 1%, przy czym partner odpowiedzialny za zlecenie bierze
ostateczng odpowiedzialnos¢ za zmiany.

*

MSZJ 1 ,Zarzadzanie jako$cia dla firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug
atestacyjnych lub pokrewnych”, paragraf 31(b).”.

8. § A129 wraz z przypisami dolnymi otrzymuje brzmienie:

,A129. MSZJ 1 (lub inne wymogi zawodowe lub wymogi zawarte w przepisach prawa lub
regulacji, ktore sa co najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1) wymaga, aby firmy
ustalily cel jako$ci, ktéry odnosi si¢ do zgromadzenia dokumentacji zlecenia w sposdb
terminowy po dacie raportu ze zlecenia.” Wiasciwe ograniczenie czasowe, w ramach
ktorego nalezy zakonczy¢ gromadzenie ostatecznej dokumentacji zlecenia to zwykle nie
wiecej niz 60 dni po dacie raportu atestacyjnego™.

MSZJ 1, paragraf 31(f).
MSZ]J 1, paragraf A83.”.

9. W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” uchyla si¢ podtytut ,,Przeglad kontroli
jakosci zlecenia”.

10. Uchyla § A130.

11. W Zalaczniku 2 ,,Przykladowe raporty atestacyjne dotyczace sprawozdan na temat gazow
cieplarnianych” w Przyktadzie 1 i Przyktadzie 2 tres¢ podtytutu ,Niezalezno$é bieglego
rewidenta i kontrola jako$ci” otrzymuje brzmienie:

»PrzestrzegalisSmy niezaleznosci i innych wymogéw etycznych Miedzynarodowego
kodeksu etyki zawodowych ksiegowych (w tym Miedzynarodowych standardéw
niezaleznos$ci) wydanego przez Rade Miedzynarodowych Standardow Etyki dla
Ksiggowych (Kodeks IESBA), opartego na podstawowych zasadach uczciwosci,
obiektywizmu, kompetencji zawodowych oraz nalezytej starannosci, zachowania poufno$ci
i profesjonalnego postepowania.

Firma stosuje Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jako$cig 17, ktory wymaga od firmy
zaprojektowania, wdrozenia i dziatania systemu zarzadzania jako$cia, w tym polityk lub
procedur dotyczacych przestrzegania wymogoéw etycznych, standardow zawodowych oraz
majacych zastosowanie wymogdw prawnych i regulacyjnych.

MSZJ 1 ,,Zarzadzanie jakoscia dla firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug
atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

§ 6
W Krajowym Standardzie Ustug Atestacyjnych Innych niz Badanie i Przeglad 3420 w brzmieniu
Migdzynarodowego Standardu Uslug Atestacyjnych 3420 — ,Ustugi atestacyjne polegajace
na wydaniu raportu na temat kompilacji informacji finansowych pro forma zawartych w prospekcie”,
stanowigcym zatacznik nr 2.5 do Uchwaty Nr 3436/52e/2019, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W Spisie tresci zdanie ,,Migdzynarodowy Standard Ushug Atestacyjnych (MSUA) 3420, ,,Ustugi
atestacyjne polegajace na wydaniu raportu na temat kompilacji informacji finansowych pro forma
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zawartych w prospekcie”, nalezy odczytywa¢ w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentow
miedzynarodowych standardow i innych dokumentéw dotyczacych kontroli jakosci, badan,
przegladow, innych ustug atestacyjnych i ustug pokrewnych”.” zastepuje si¢ zdaniem
»Miedzynarodowy Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) 3420, ,,Uslugi atestacyjne polegajace
na wydaniu raportu na temat kompilacji informacji finansowych pro forma zawartych
W prospekcie”, nalezy odczytywa¢ w  kontekscie ,Przedmowy do dokumentow
migdzynarodowych standardow zarzadzania jakoscig, badania, przegladu, innych ustug
atestacyjnych i pokrewnych”.”.

§ 8 wraz z przypisami dolnymi otrzymuje brzmienie:

»8.  Zgodno$¢ z MSUA 3000 (zmienionym) wymaga miedzy innymi zgodno$ci z zapisami
Migdzynarodowego kodeksu etyki zawodowych ksiggowych (w tym Migdzynarodowych
standardow niezalezno$ci), wydanego przez Rade Miedzynarodowych Standardéw Etyki
(Kodeks IESBA) zwigzanych z uslugami atestacyjnymi lub innymi zawodowymi
wymogami lub wymogami natozonymi przez przepisy prawa lub regulacje, ktore sa co
najmniej tak samo wymagajagce”. Wymaga rOwniez, aby partner odpowiedzialny za
zlecenie byl czlonkiem firmy, ktora stosuje MSZJ 1™ lub inne zawodowe wymogi albo
wymogi zawarte w przepisach prawa lub regulacji, ktore sg co najmniej tak samo

MSUA 3000 (zmieniony), paragrafy 3(b) i 31(a). Miedzynarodowy Standard Zarzadzania Jako$cig (MSZJ) 1 ,,Zarzadzanie jako$cig dla
firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

W § 35 lit. (g) otrzymuje nastgpuje brzmienie:

»(g) o$wiadczenie, ze firma, ktorej cztonkiem jest biegly rewident, stosuje MSZJ 1, lub inne
zawodowe wymogi, lub wymogi zawarte w przepisach prawa lub regulacji, ktore sa co
najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1. Jezeli biegly rewident nie jest zawodowym
ksiggowym, o$wiadczenie identyfikuje zastosowane zawodowe wymogi lub wymogi
zawarte w przepisach prawa lub regulacji, ktore sa co najmniej tak samo wymagajace jak

2.
wymagajace jak MSZJ 1.”
* MSUA 3000 (zmieniony), paragrafy 3(a), 20 i 34.
3.
MSZJ 1,”.
12.

W Zataczniku ,,Przyktadowy raport biegtego rewidenta z opinig niezmodyfikowana” wprowadza

si¢ nastepujace zmiany:

1)  podtytut ,Nasza niezalezno$¢ i kontrola jakosci” zastgpuje si¢ podtytutem ,Nasza
niezalezno$¢ i zarzadzanie jakoscia”,

1)  tre$¢ podtytutu ,Nasza niezalezno$¢ i zarzadzanie jakoscia”, o ktorym mowa w pkt 1)
powyzej otrzymuje brzmienie:
,PrzestrzegaliSmy niezaleznosci i innych wymogow etycznych Migdzynarodowego
kodeksu etyki zawodowych ksiegowych (w tym Miedzynarodowych standardow
niezalezno$ci) wydanego przez Rad¢ Migdzynarodowych Standardow Etyki dla
Ksiegowych (Kodeks IESBA), opartego na podstawowych zasadach uczciwosci,
obiektywizmu, kompetencji zawodowych oraz nalezytej starannos$ci, zachowania poufnosci
i profesjonalnego postepowania.

Firma stosuje Miedzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscia 17, ktory wymaga od firmy
zaprojektowania, wdrozenia i dziatania systemu zarzadzania jako$ciag, w tym polityk lub
procedur dotyczacych przestrzegania wymogow etycznych, standardow zawodowych oraz
majgcych zastosowanie wymogdw prawnych i regulacyjnych.
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MSZJ 1 ,,Zarzadzanie jakoscia dla firm wykonujacych badania lub przeglady sprawozdaf finansowych lub zlecenia innych ustug
atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

§7
W Krajowym Standardzie Ustug Pokrewnych 4400 (Z) w brzmieniu Migdzynarodowego Standardu
Ustug Pokrewnych 4400 (zmienionego) — ,,Ustugi wykonania uzgodnionych procedur”, stanowigcym
zatacznik nr 3.1 do Uchwaly Nr 3436/52¢/2019, zmieniony uchwata Nr 1632/25a/2021 Krajowej Rady
Biegtych Rewidentdéw z dnia 7 czerwca 2021 r. w przedmiocie przyjecia Krajowego Standardu Ustug
Pokrewnych 4400 (Zmienionego), wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W Spisie tresci zdanie ,,Migdzynarodowy Standard Ustug Pokrewnych (MSUPo) 4400 ,,Ustugi
wykonania uzgodnionych procedur dotyczacych informacji finansowych” nalezy odczytywac
W konteks$cie ,,Przedmowy do dokumentéw migdzynarodowych standardow kontroli jakosci,
badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych i pokrewnych”.” zastepuje si¢ zdaniem
,Migdzynarodowy Standard Ustug Pokrewnych (MSUPo) 4400 (zmieniony) ,,Ustugi wykonania
uzgodnionych procedur” nalezy odczytywa¢ w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentow
migdzynarodowych standardow zarzadzania jakoscia, badania, przegladu, innych ushug
atestacyjnych i pokrewnych”.”;

2. W tytule ,,Wprowadzenie” w podtytule ,.Zakres niniejszego MSUPo” $rodtytut ,,Powigzanie
z MSKJ 1” wraz z przypisem dolnym zastepuje si¢ $rodtytulem ,,Powigzanie z MSZJ 1™

Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscia (MSZJ) 1 ,Zarzadzanie jakoscig dla firm wykonujacych badania lub przeglady
sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

3. § 3 otrzymuje brzmienie:

»3.  Odpowiedzialno§¢ za system zarzadzania jakoScig oraz polityki lub procedury ponosi
firma. MSZJ 1 ma zastosowanie do firm w odniesieniu do zlecen wykonania uzgodnionych
procedur przez firme”. Zapisy niniejszego MSUPo odno$nie zarzadzania jako$cig na
poziomie poszczegélnych zlecen wykonania uzgodnionych procedur opieraja si¢ na
zatozeniu, ze firma stosuje MSZJ 1 lub wymogi, ktore sg co najmniej tak samo
wymagajace. (Zob. par. A3-A8)

MSZJ 1, paragraf 5.”.

4. W § 13 wprowadza si¢ nast¢puje zmiany:
1) lit. (c) otrzymuje brzmienie:

,»(¢) Partner odpowiedzialny za zlecenie — partner lub inna osoba wyznaczona przez firme,
ktora jest odpowiedzialna za zlecenie i jego wykonanie oraz za raport z wykonania
uzgodnionych procedur, ktory jest wydawany w imieniu firmy i ktora, jezeli jest to
wymagane, posiada odpowiednie uprawnienia wydane przez organ zawodowy,
prawny lub regulacyjny.”,

2) lit. (e) otrzymuje brzmienie:

,»(€) Zespot wykonujacy zlecenie — wszyscy partnerzy i personel przeprowadzajacy
zlecenie wykonania uzgodnionych procedur oraz wszelkie inne osoby, ktore wykonuja
procedury podczas zlecenia, z wylaczeniem zewngtrznego eksperta bieglego
rewidenta.”,

3) lit. (k) otrzymuje brzmienie:
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(k) Stosowne wymogi etyczne — zasady etyki zawodowej oraz wymogi etyczne, ktore
maja zastosowanie do zespotu wykonujacego zlecenie, gdy podejmuje si¢ zlecen
wykonania uzgodnionych procedur. Stosowne wymogi etyczne zazwyczaj obejmujg
zapisy Migdzynarodowego kodeksu etyki zawodowych ksiegowych (w tym
Migdzynarodowych standardow niezalezno$ci) (Kodeks TESBA) wydanego przez
Rade¢ Miegdzynarodowych Standardow Etyki dla Ksiggowych (IESBA) wraz
z krajowymi wymogami, ktore s bardziej wymagajace.”.

5. W tytule ,,Wymogi” podtytut ,, Kontrola jako$ci na poziomie zlecenia” zastepuje si¢ podtytutem
»Zarzadzanie jakoscia na poziomie zlecenia”.

6. § 19 otrzymuje brzmienie:
,»19. Partner odpowiedzialny za zlecenie bierze calosciowg odpowiedzialno$¢ za:

(a) zarzadzanie i zapewnianie jakosci podczas zlecenia wykonania uzgodnionych
procedur, w tym, jezeli ma to zastosowanie, pracg wykonang przez eksperta bieglego
rewidenta oraz bycie wystarczajaco i odpowiednio zaangazowanym w trakcie catego
zlecenia, oraz (zob. par. A24)

(b) wykonanie zlecenia zgodnie z politykami lub procedurami zarzadzania jako$cig firmy
poprzez:

(i) postgpowanie zgodnie z politykami lub procedurami firmy dotyczacymi
akceptacji i kontynuacji relacji z klientami i zlecen wykonania uzgodnionych
procedur, (zob. par. A25)

(iA) ustalenie, ze wystarczajace i odpowiednie zasoby, aby wykonaé zlecenie, zostaty
przydzielone lub udostepnione zespotowi wykonujacemu zlecenie w sposob
terminowy, biorgc pod uwage rodzaj i okolicznosci zlecenia, polityki lub
procedury firmy oraz wszelkie zmiany, ktore moga si¢ pojawi¢ w trakcie
zlecenia,

(ii) upewnienie sie, ze zespot wykonujacy zlecenie oraz wszyscy eksperci bieglego
rewidenta, ktorzy nie sa czeScia zespolu wykonujacego zlecenie, lacznie
posiadajg odpowiednie kompetencje 1 mozliwosci, w tym posiadanie
wystarczajacej ilosci czasu, aby przeprowadzi¢ zlecenie wykonania
uzgodnionych procedur,

(iii) pozostawanie wyczulonym na dowody naruszania stosownych wymogoéw
etycznych przez czlonkéw zespolu wykonujacego zlecenie oraz ustalanie
wiasciwych dziatan, jezeli uwage partnera odpowiedzialnego za zlecenie zwrdca
sprawy wskazujace, ze czlonkowie zespolu wykonujacego zlecenie naruszyli
stosowne wymaogi etyczne, (zob. par. A26),

(iv) kierowanie i nadzorowanie czlonkow zespolu wykonujagcego zlecenie,
dokonywanie przegladu ich pracy oraz wykonywanie zlecenia zgodnie ze
standardami zawodowymi oraz majacymi zastosowanie wymogami prawnymi
i requlacyjnymi, oraz

(V) przyjecie odpowiedzialnosci za wlasciwe gromadzenie, odpowiednie
utrzymywanie i przechowywanie dokumentacji zlecenia,

(vi) gdy kontrola jakosci wykonania zlecenia jest wymagana zgodnie z MSZJ 1 lub
politykami lub procedurami firmy, niedatowanie raportu przez zakonczeniem
kontroli jakosci wykonania zlecenia”.

*

MSZJ 2 , Kontrole jakosci wykonania zlecenia”.”.
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7.

10.

11.

12.

§ 21 otrzymuje brzmienie:

,»21. Przed zaakceptowaniem lub kontynuowaniem zlecenia wykonania uzgodnionych procedur
biegly rewident uzyskuje zrozumienie celu zlecenia. Biegly rewident nie akceptuje, ani nie
kontynuuje zlecenia wykonania uzgodnionych procedur, jezeli jest $wiadomy
jakichkolwiek faktow lub okoliczno$ci wskazujacych, ze procedury, o wykonanie ktérych
jest proszony, sa nicodpowiednie dla celu zlecenia wykonania uzgodnionych procedur.
(Zob. par. A28-A31)”.

§ 23 otrzymuje brzmienie:

»23. Jezeli partner odpowiedzialny za zlecenie uzyskuje informacje, ktére, gdyby byly znane
firmie przed zaakceptowaniem lub kontynuacja zlecenia, spowodowatyby nieprzyjecie
zlecenia przez firme, powiadamia niezwlocznie o tych informacjach firme, aby firma
i partner odpowiedzialny za zlecenie mogli podjac¢ niezbedne dziatania.”.

§ 26 otrzymuje brzmienie:

»26. W przypadku cyklicznych zleceh wykonania uzgodnionych procedur biegly rewident
ocenia, czy okoliczno$ci, w tym zmiany w osgdach firmy odnosnie tego, czy zaakceptowac
lub kontynuowa¢ zlecenie, wymagajg, aby warunki zlecenia zostaly zmienione oraz, czy
wystepuje konieczno$¢ przypomnienia stronie zlecajacej istniejagcych warunkow zlecenia.
(Zob. par. A44)”.

W § 30 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) lit. (m) otrzymuje brzmienie:

»(m)stwierdzenie, ze firma, ktorej cztonkiem jest biegly rewident, stosuje MSZJ 1 lub inne
wymogi zawodowe lub wymogi przepisoéw prawa lub regulacji, ktore sg co najmniej
tak samo wymagajace jak MSZJ 1. Jezeli biegly rewident nie jest zawodowym
ksiggowym, stwierdzenie identyfikuje zastosowane wymogi zawodowe lub wymogi
przepisow prawa lub regulacji, ktore sa co najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ
L7,

2) lit. (g) otrzymuje brzmienie:
»(q) date raportu z wykonania uzgodnionych procedur, oraz”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,,Zakres niniejszego MSUPo
(Zob. par. 2)” §rodtytut ,,Zwiazek z MSKJ 1 (Zob. par. 3)” zastepuje sie Srodtytutem ,,Zwiazek
z MSZJ 1 (Zob. par. 3)”.

§ A3 — A8 wraz z przypisami dolnymi otrzymuja brzmienie:

»A3. MSZJ 1 dotyczy obowigzkoéw firmy w zakresie zaprojektowania, wdrozenia i dziatania
systemu zarzadzania jakoscig dla zlecen ushug pokrewnych, w tym zlecen wykonania
uzgodnionych procedur”. MSZJ 1 dotyczy takze odpowiedzialno$ci firmy za ustalenie
polityk lub procedur odnoszacych si¢ do zlecen, od ktoérych wymagane jest podleganie
kontrolom jako$ci wykonania zlecenia™. MSZJ 2 dotyczy wyznaczenia i odpowiednich
kwalifikacji kontrolera jakosci wykonania zlecenia oraz wykonania i dokumentowania

*

kontroli jakosci wykonania zlecenia™".

MSZJ 1, paragraf 1.
MSZJ 1, paragraf 2(a).

* MSZJ 1, paragraf 2(b).
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A4,

Zgodnie z MSZJ 1, celem firmy jest zaprojektowanie, wdrozenie i dzialanie systemu
zarzadzania jakoscig dla zlecen ushug pokrewnych, w tym zlecen wykonania uzgodnionych
procedur, ktéry zapewni firmie racjonalng pewnos¢, ze:

(@) firmai jej personel wypetniajg swoje obowigzki zgodnie ze standardami zawodowymi
1 majagcymi zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi oraz przeprowadzaja
zlecenia zgodnie z takimi standardami i wymogami, a takze

(b) raporty ze zlecen wydawane przez firme¢ lub partneréw odpowiedzialnych za zlecenia
sg odpowiednie w danych okoliczno$ciach”.

*

AS.

MSZzJ 1, paragraf 14.

System prawny, ktory nie przyjat MSZJ 1 w odniesieniu do zlecen wykonania
uzgodnionych procedur moze ustanowi¢ wymogi dla zarzadzania jako$cia w firmach
wykonujacych takie zlecenia. Zapisy niniejszego MSUPo dotyczace zarzadzania jako$cia
na poziomie zlecenia sg oparte na zatozeniu, ze przyjgte wymogi zarzadzania jakos$cig sg co
najmniej tak samo wymagajace, jak te w MSZJ 1. Jest to osiagniete, gdy wymogi te
odnoszg si¢ do wymogow MSZJ 1 i nakladajg na firm¢ obowigzki osiagnigcia celu
MSZJ 1. Zgodno$¢ z MSZJ 1 wymaga, migdzy innymi, aby system zarzadzania jakos$cig
firmy odnosit si¢ do nastepujgcych o$miu elementow

(a) procesu oszacowania ryzyka przez firme,

(b) tadu korporacyjnego i przywodztwa,

(c) stosownych wymogow etycznych,

(d) akceptacji i kontynuacji relacji z klientem oraz konkretnych zlecen,

(e) wykonania zlecenia,

(f) zasobow,

(9) informacji i komunikacji oraz

(h) procesu monitorowania i korygowania.

MSZ]J 1, paragraf 6.

AG.

AT.

W kontekscie systemu zarzadzania jako$cig firmy, zespoty wykonujace zlecenia ponosza
odpowiedzialno$¢ za wdrozenie polityk lub procedur majacych zastosowanie dla zlecenia.

Zazwyczaj zespot wykonujacy zlecenie moze polega¢ na systemie zarzadzania jakoS$cia

firmy, chyba ze:

*  zrozumienie lub doSwiadczenie praktyczne zespotu wykonujacego zlecenie wskazuje,
ze polityki lub procedury firmy nie odniosa si¢ skutecznie do charakterystyki
i okolicznosci zlecenia lub

* informacje przekazane przez firme¢ lub inne strony na temat skutecznosci takich
polityk lub procedur sugerujg co$ innego.

Na przyktad, zespdt wykonujacy zlecenie moze polega¢ na systemie zarzadzania jako$cia

firmy w odniesieniu do:

»  kompetencji i mozliwosci personelu poprzez jego rekrutacje i formalne szkolenia,

« utrzymywania relacji z klientami poprzez polityki lub procedury firmy dla akceptacji
i kontynuacji relacji z klientami oraz zlecen wykonania uzgodnionych procedur,

»  zgodno$ci z wymogami prawnymi i regulacyjnymi poprzez proces monitorowania
i korygowania w firmie.

Podczas rozwazania stabo$ci” zidentyfikowanych w systemie zarzadzania jako$cig firmy,

ktore moga wplywaé¢ na zlecenie wykonania uzgodnionych procedur, partner
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odpowiedzialny za zlecenie moze rozwazy¢ dzialania naprawcze powziete przez firme,
w celu odniesienia si¢ do tych stabosci, ktore partner odpowiedzialny za zlecenie uwaza za
wystarczajace w kontekscie zlecenia wykonania uzgodnionych procedur.

A8.

MSZJ 1, paragraf 16(a).

Stabo$¢ w systemie zarzadzania jako$cig firmy niekoniecznie wskazuje, ze zlecenie
Wwykonania uzgodnionych procedur nie zostalo wykonane zgodnie ze standardami
zawodowymi i majacymi zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi lub,
ze raport z wykonania uzgodnionych procedur nie byt odpowiedni.”.

13. W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” podtytut ,,Kontrola jakosci na poziomie
zlecenia (Zob. par. 19-20)” zaste¢puje si¢ podtytutem ,,Zarzadzanie jakos$cig na poziomie zlecenia
(Zob. par. 19-20)”.

14. § A24 — A26 otrzymuje brzmienie:
,»A24. Biorac catosciowa odpowiedzialnos¢ za zarzadzanie i1 zapewnianie jakos$ci podczas

A25.

A26.

kazdego zlecenia, partner odpowiedzialny za zlecenie poprzez swoje dziatania

i odpowiedni przekaz skierowany do innych cztonkéw zespotu wykonujacego zlecenie —

dla osiggnigcia jakosci zlecenia — podkresla znaczenie:

(@) wykonywania pracy zgodnie ze standardami zawodowymi oraz wymogami
regulacyjnymi i prawnymi,

(b) przestrzegania majacych zastosowanie polityk lub procedur firmy, oraz

(c) wydania raportu biegtego rewidenta dla zlecenia zgodnie z niniejszym MSUPo.

MSZJ 1 wymaga od firmy ustalenia celéw jakos$ci dotyczacych odpowiednio$ci jej osadow
na temat tego, czy zaakceptowa¢ lub kontynuowaé relacje z klientem lub zlecenie na
podstawie informacji uzyskanych na temat charakteru i okolicznosci zlecenia wykonania
uzgodnionych procedur oraz uczciwosci oraz wartosci etycznych klienta (w tym
kierownictwa i, gdy to odpowiednie, 0sob sprawujacych nadzor), ktdre sa wystarczajace,
aby wspiera¢ takie osady. Jezeli partner odpowiedzialny za zlecenie ma powdd watpi¢
W uczciwos¢ kierownictwa w stopniu, ktory prawdopodobnie wplynie na prawidtowe
wykonanie zlecenia, zaakceptowanie zlecenia moze nie by¢ wlasciwe.

MSZJ 1 okresla obowigzki firmy w zakresie ustalenia celow jakosci, ktore odnosza si¢ do
wypelniania obowigzkow zwigzanych ze stosownymi wymogami etycznymi. Niniejszy
MSUPo okresla obowigzki partnera odpowiedzialnego za zlecenie w odniesieniu do
przestrzegania przez zespol wykonujacy zlecenie stosownych wymogow etycznych”,

MSZJ 1, paragraf 29.”.

15. § A47 otrzymuje brzmienie:
,A47. Ekspert biegltego rewidenta moze by¢ zewngtrznym ekspertem zaangazowanym przez

biegtego rewidenta lub ekspertem wewnetrznym, ktory jest czescig firmy, a zatem podlega

systemowi zarzadzania jakoScig firmy. Zazwyczaj biegly rewident moze polega¢ na

systemie zarzadzania jakoscig firmy, chyba ze:

e zrozumienie lub praktyczne do$wiadczenie biegltego rewidenta wskazuje, ze polityki
lub procedury firmy nie odniosg sie¢ skutecznie do charakteru i okolicznosci zlecenia
lub
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o informacje przekazane przez firme lub inne strony na temat skutecznosci takich
polityk lub procedur sugeruja inaczej.

Zakres tego polegania bedzie rézny w zaleznosci od okolicznosci i moze wplywac na

rodzaj, rozlozenie w czasie i zakres procedur bieglego rewidenta w odniesieniu do spraw

takich jak:

e  kompetencje i mozliwo$ci, poprzez rekrutacje i programy szkoleniowe,

e oceng obiektywizmu eksperta bieglego rewidenta,

e umowe z ekspertem bieglego rewidenta.

Takie poleganie nie zmniejsza odpowiedzialno$ci bieglego rewidenta za spelnienie

wymogow niniejszego MSUPo.”.

16. W Zataczniku 2 ,Przyklad raportu z wykonania uzgodnionych procedur” wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:

3) W Przyktadzie 1 i Przyktadzie 2 podtytut ,,Etyka zawodowa i kontrola jakosci” zastgpuje
si¢ podtytutem ,,Etyka zawodowa i zarzadzanie jako$cia”,

4) W Przyktadzie 1 i Przyktadzie 2 zdanie ,,Nasza firma stosuje Migdzynarodowy Standard
Kontroli Jakosci (MSKJ) 1 ,,Kontrola jakosci firm przeprowadzajacych badania i przeglady
sprawozdan finansowych oraz wykonujacych inne zlecenia ustug atestacyjnych
i pokrewnych” i W zwigzku z tym, utrzymuje catos$ciowy system kontroli jakosci, w tym
udokumentowane polityki i procedury dotyczace przestrzegania wymogow etycznych,
standardow zawodowych i majacych zastosowanie wymogoéw prawnych i regulacyjnych.”
zastepuje si¢ zdaniem ,Nasza firma stosuje Migdzynarodowy Standard Zarzadzania
Jakoscig 1, ktéry wymaga od firmy zaprojektowania, wdrozenia i dziatania systemu
zarzadzania jako$cia, w tym polityk lub procedur dotyczacych przestrzegania wymogow
etycznych, standardow zawodowych i majacych zastosowanie wymogow prawnych
i regulacyjnych.”.

§8

W Krajowym Standardzie Ustug Pokrewnych 4410 (Z) w brzmieniu Migdzynarodowego Standardu
Ustug Pokrewnych 4400 (zmienionego) — ,,Ustugi kompilacji”, stanowiacym zatgcznik nr 3.2
do Uchwaty Nr 3436/52¢/2019, zmieniony Uchwata Nr 1107/15a/2020, wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1.

W Spisie tresci zdanie ,,Migdzynarodowy Standard Uslug Pokrewnych (MSUPo) 4410
(zmieniony), Ustugi kompilacji, nalezy odczytywac¢ w kontekscie ,,Przedmowy do dokumentow
migdzynarodowych standardow kontroli jako$ci, badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych
i pokrewnych”.” zastgpuje si¢ zdaniem ,,Migdzynarodowy Standard Ustug Pokrewnych (MSUPo)
4410 (zmieniony) ,Ustugi kompilacji” nalezy odczytywa¢ w kontekscie ,,Przedmowy do
dokumentéw migdzynarodowych standardow zarzadzania jakoscia, badania, przegladu, innych
ustug atestacyjnych i pokrewnych”.”.

W tytule ,,Wprowadzenie” podtytut ,.Zakres niniejszego standardu” zastepuje si¢ podtytutem
,,Zakres niniejszego MSUPo0”;

W tytule ,,Wprowadzenie” w podtytule ,,Zakres niniejszego MSUP0”, o ktorym mowa w pkt 2
powyzej, $rodtytul ,,Zwigzek z MSKJ 117 zastepuje si¢ $rodtytutem ,,Zwigzek z MSZJ 1™
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Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscig (MSZJ) 1, ,,Zarzadzanie jako$cig dla firm wykonujgcych badania lub przeglady
sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

4. §4 otrzymuje brzmienie:

4.

Za systemy zarzadzania jako$cig oraz polityki lub procedury odpowiedzialna jest firma.
MSZJ 1 ma zastosowanie do firm w odniesieniu do przeprowadzanych przez nie ushug
kompilacji*. Zapisy niniejszego MSUPo odnosnie zarzadzania jako$cig na poziomie
pojedynczych zlecen kompilacji sg oparte na zasadzie, ze firma podlega MSZJ 1 lub
wymogom, ktore sg co najmniej tak samo wymagajace. (Zob. par. A6-All)

*

MSZJ 1, paragraf 5.”.

5. W § 17 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,,17. Glosariusz poje¢ zamieszczony w Podreczniku® (,,Glosariusz”) zawiera pojecia
zdefiniowane w niniejszym MSUPo, a takze zawiera opisy innych poje¢ uzywanych
w niniejszym MSUPo, w celu ich spdjnej interpretacji. Na potrzeby niniejszego
MSUPo nastgpujace pojecia majg znaczenie przypisane ponizej:

Glosariusz poje¢ odnoszacych sie do miedzynarodowych standardow wydanych przez IAASB w Podreczniku migdzynarodowych

standardow i innych dokumentéw dotyczacych zarzadzania jakoscia, badania, przegladu, innych ustug atestacyjnych i ustug pokrewnych
(Podrecznik), opublikowanym przez IFAC.”.

2)

3)

4)

lit. (c) otrzymuje brzmienie:

,(c) Partner odpowiedzialny za zlecenie — partner lub inna osoba wyznaczona przez firme,
ktéra jest odpowiedzialna za zlecenie i jego wykonanie oraz za raport z kompilacji,
ktory jest wydawany w imieniu firmy, oraz ktora, jezeli jest to wymagane, posiada
odpowiednie uprawnienia wydane przez organ zawodowy, prawny lub regulacyjny.”,

lit. (d) otrzymuje brzmienie:

»(d) Zespdt wykonujacy zlecenie — Wszyscy partnerzy i personel wykonujacy zlecenie oraz
inne osoby, ktore wykonuja procedury podczas zlecenia, z wylaczeniem zewngtrznego
eksperta bieglego rewidenta zaangazowanych przez firme lub firme nalezaca do
sieci.”,

lit. () otrzymuje brzmienie:

,(g) Stosowne wymogi etyczne — zasady etyki zawodowej i wymogi etyczne, ktore maja
zastosowanie do zespotu wykonujacego zlecenie przy podejmowaniu si¢ ushug
kompilacji. Stosowne wymogi etyczne zazwyczaj obejmujg postanowienia
Miedzynarodowego  kodeksu etyki zawodowych  ksieggowych (w  tym
Migdzynarodowych  standardow  niezaleznosci) = wydanych  przez  Rade
Miedzynarodowych Standardow Etyki dla Ksiegowych (Kodeks IESBA) wraz
z wymogami krajowymi, ktore sg bardziej wymagajace. (Zob. par. A21)”.

6. W tytule ,,Wymogi” podtytut ,, Kontrola jako$ci na poziomie zlecenia” zast¢puje si¢ podtytutem

»Zarzadzanie i zapewnianie jako$ci podczas zlecen kompilacji”.

7. § 23 otrzymuje brzmienie:

,»23. Partner odpowiedzialny za zlecenie ponosi catosciowa odpowiedzialno$¢ za:

(a) zarzadzanie i zapewnianie jakosci podczas kazdego zlecenia kompilacji, do ktorego
partner ten zostal przydzielony oraz za bycie wystarczajagco 1 odpowiednio
zaangazowanym w trakcie catego zlecenia i
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(b) wykonanie zlecenia zgodnie z politykami lub procedurami zarzadzania jakoscia firmy
poprzez: (zaob. par. A30)

(i)

przestrzeganie polityk lub procedur firmy odnosnie akceptacji i kontynuacji
relacji z klientem i zlecen kompilacji, (zob. par. A31)

(iA) ustalenie, ze wystarczajace i odpowiednie zasoby do wykonania zlecenia zostaty

(i)

przydzielone lub udostgpnione zespotowi wykonujacemu zlecenie w sposob
terminowy, biorgc pod uwage charakter i okolicznosci zlecenia, polityki lub
procedury firmy oraz wszelkie zmiany, ktore mogly si¢ pojawié podczas zlecenia,
upewnienie si¢, ze zespol wykonujacy zlecenie posiada tacznie odpowiednie
kompetencje i mozliwosci, w tym ma wystarczajaca ilos¢ czasu, aby wykonaé
zlecenie kompilaciji,

(iii) wyczulenie na przejawy naruszania stosownych wymogow etycznych przez

(iv)

(v)
(vi)

cztonkow zespotu wykonujacego zlecenie oraz ustalanie wlasciwych dziatan, gdy
partner odpowiedzialny za zlecenie dowie si¢ o sprawach wskazujacych,
ze cztonkowie zespolu wykonujacego zlecenie naruszyli stosowne wymogi
etyczne, (zob. par. A32)

kierowanie, 1 nadzorowanie czlonkéw zespolu wykonujacego zlecenie,
dokonywanie przegladu ich pracy oraz wykonywanie zlecenia w zgodnosci ze
standardami zawodowymi oraz majacymi zastosowanie wymogami prawnymi
i regulacyjnymi,

wzigcie odpowiedzialnosci za zgromadzenie, odpowiednie utrzymywanie
i przechowywanie odpowiedniej dokumentacji zlecenia oraz

gdy kontrola jako$ci wykonania zlecenia jest wymagana zgodnie z MSZJ 1 lub
politykami lub procedurami firmy, niedatowanie raportu przed zakonczeniem
kontroli jakos$ci wykonania zlecenia”.

*

8.

10.

11.

MSZJ 2 , Kontrole jako$ci wykonania zlecenia”.”.

§ 26 otrzymuje brzmienie:
»26. W kolejnych zleceniach kompilacji biegly rewident ocenia, czy okolicznosci, w tym

zmiany w osadach firmy dotyczacych relacji z klientem lub zlecenia, wymagaja

aktualizacji warunkow zlecenia oraz czy istnieje potrzeba przypomnienia kierownikowi
jednostki o dotychczasowych warunkach zlecenia (zob. par. A45).”.

W § 40 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1)  wprowadzenie do wyliczenie otrzymuje brzmienie:
,»40. Raport bieglego rewidenta wydany dla ustugi kompilacji ma forme pisemna i zawiera

nastgpujace elementy: (zob. par. A62-A63, A70)”,

2) lit. (K) otrzymuje brzmienie:
(k) date raportu biegtego rewidenta,”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” w podtytule ,,Zakres niniejszego standardu”
srodtytut ,,Zwigzek z MSKJ 1 (zob. par. 4)” zastepuje si¢ srodtytutem ,,Zwiazek z MSZJ 1 (zob.

par. 4)”.

§ A6 — A8 wraz z przypisami dolnymi otrzymujg brzmienie:

»A6. MSZJ 1 dotyczy odpowiedzialnosci firmy w zakresie zaprojektowania, wdrozenia
i dziatlania systemu zarzadzania jako$cig dla zlecen ushug pokrewnych, w tym zlecen
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kompilacji*. MSZJ 1 dotyczy takze odpowiedzialnosci firmy za ustalenie polityk lub
procedur odnoszacych si¢ do zlecen, od ktorych wymagane jest podleganie kontrolom
jakosci wykonania zlecenia™. MSZJ 2 dotyczy wyznaczania i odpowiednich kompetencji
kontrolera jakosci wykonania zlecenia oraz wykonania i dokumentacji kontroli jakoSci
wykonania zlecenia™"

MSZJ 1, paragraf 1.
MSZJ 1, paragraf 2(a).
* MSZJ 1, paragraf 2(b).”.

wok

A7. Zgodnie z MSZJ 1 celem firmy jest zaprojektowanie, wdrozenie i dziatanie systemu
zarzadzania jakoscia dla zlecen ustug pokrewnych, w tym zlecen kompilacji, aby firma
uzyskata racjonalng pewnos¢, ze:

(a) firma i jej personel wypeklia swoje obowigzki zgodnie z zawodowymi standardami
oraz majacymi zastosowanie wymogami prawnymi 1 regulacyjnymi oraz
przeprowadza zlecenia zgodnie z takimi standardami i wymogami, a takze

(b) raporty ze zlecenia wydawane przez firm¢ lub partnerow odpowiedzialnych
za zlecenie sg odpowiednie w danych okoliczno$ciach”.

MSZJ 1, paragraf 14.

A8. System prawny, w ktorym nie przyjeto MSZJ 1 w odniesieniu do ustug kompilacji, moze
okresli¢ wymogi dla zarzadzania jakoscig w firmach wykonujacych takie ustugi. Zapisy
niniejszego MSUPo dotyczace zarzadzania jakos$cia na poziomie zlecenia sa oparte na
zasadzie, ze wymogi dla zarzadzania jako$cig sg co najmniej tak samo wymagajace, jak te
w MSZJ 1. Jest to osiagane, gdy wymogi te odnosza si¢ do wymogdéw MSZJ 1 i naktadaja
na firme¢ zobowigzanie do osiagnigcia celu MSZJ 1. Zgodnos¢ z MSZJ 1 wymaga, migdzy
innymi, aby system zarzadzania jako$cig firmy odnosit si¢ do nastepujacych o$miu
elementow
(a) procesu oszacowania ryzyka przez firme,

(b) tadu korporacyjnego i przywodztwa,

(c) stosownych wymogow etycznych,

(d) akceptacji i kontynuacji relacji z klientami i konkretnych zlecen,
(e) wykonania zlecenia,

(f) zasobow,

(9) informacji i komunikacji oraz

(h) procesu monitorowania i korygowania.

MSZJ 1, paragraf 6.”.

12. § A10— A1l otrzymujg brzmienie:
»A10.Zazwyczaj zespot wykonujacy zlecenie moze polega¢ na systemie zarzadzania jako$cig
firmy, chyba ze:

e  zrozumienie lub praktyczne do$wiadczenie zespolu wykonujacego zlecenie wskazuje,
ze polityki lub procedury firmy nie odniosg si¢ skutecznie do charakteru i okolicznosci
zlecenia lub

e informacje przekazane przez firmg lub inne strony dotyczace skuteczno$ci takich
polityk lub procedur sugeruja co$ innego.

Na przyktad zespot wykonujacy zlecenie moze polegaé na systemie zarzgdzania jako$cig

firmy w odniesieniu do:
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e  kompetencji i mozliwosci personelu poprzez jego rekrutacje i formalne szkolenie,

e utrzymywania relacji z klientami poprzez polityki lub procedury firmy dla akceptacji
i kontynuacji relacji z klientami oraz zlecen kompilacji,

e  przestrzegania wymogow prawnych i regulacyjnych poprzez proces monitorowania
i korygowania firmy.

Podczas rozwazania stabosci” zidentyfikowanych w systemie zarzadzania jakoscig firmy,

ktore mogg wplywaé na zlecenie kompilacji, partner odpowiedzialny za zlecenie moze

rozwazy¢ dzialania naprawcze podjete przez firme w celu odniesienia si¢ do tych stabosci.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

MSZ]J 1, paragraf 16(a).

All. Stabo$¢ w systemie zarzadzania jakoScig firmy niekoniecznie wskazuje, ze zlecenie
kompilacji nie zostalo wykonane zgodnie ze standardami zawodowymi i majacymi
zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi lub Ze raport bieglego rewidenta nie
byl wlasciwy.”;.

§ od A2la do A24 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuja numer kolejno od A22 do A29.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material objasniajacy” podtytut ,,Kontrola jakoSci na poziomie
zlecenia (zob. par. 23(b))” zastepuje si¢ podtytutem ,,Zarzadzanie jakoscig na poziomie zlecenia
(zob. par. 23(b))”.

Dotychczasowemu § A25 nadaje si¢ numer A30 i otrzymuje on brzmienie:

»A30.Dzialania partnera odpowiedzialnego za zlecenie, ktory Dbierze calosciowa
odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie i zapewnianie jako$ci podczas kazdego zlecenia oraz
odpowiednie informacje przekazywane innym cztonkom zespolu wykonujacego zlecenie,
podkreslaja wage osiagniecia jakosSci zlecenia przez:

(@) wykonywanie pracy, ktora jest zgodna z zawodowymi standardami oraz wymogami
regulacyjnymi i prawnymi,

(b) przestrzeganie majacych zastosowanie polityk lub procedur firmy oraz

(c) wydawanie raportu biegtego rewidenta dla zlecenia zgodnie z niniejszym MSUPo.”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material obja$niajacy” w podtytule ,,Zarzadzanie jakos$cig na
poziomie zlecenia (zob. par. 23(b))”, o ktérym mowa w pkt 21 powyzej, srodtytut ,,Akceptacja
i kontynuacja relacji z klientem oraz zlecen kompilacji (zob. par. 23(b)(i))” zastepuje sie
srodtytutem ,,Akceptacja i kontynuacja relacji z klientami oraz zlecen kompilacji (zob. par.

23(b)(i))”.

Dotychczasowemu § A26 nadaje si¢ numer A31 w brzmieniu:

»A31.MSZJ 1 wymaga, aby firma ustalita cele jako$ci dotyczace odpowiedniosci swoich osadow
dotyczacych tego, czy zaakceptowac lub kontynuowac relacje z klientem lub zlecenie na
podstawie uzyskanych informacji dotyczacych charakteru i okoliczno$ci zlecenia
kompilacji oraz uczciwosci 1 wartosci etycznych klienta (w tym kierownictwa oraz, gdy to
odpowiednie, osob sprawujacych nadzor), ktore sa wystarczajgce, aby wspieraé takie
osady.”.

W tytule ,,Zastosowanie i inny material obja$niajacy” w podtytule ,,Zarzadzanie jakoscig na
poziomie zlecenia (zob. par. 23(b))”, o ktérym mowa w pkt 21 powyzej, srodtytut ,,Przestrzeganie
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19.

stosownych wymogdéw etycznych podczas prowadzenia zlecenia (zob. par. 23(b)(iii))” zastepuje
si¢ $rodtytulem ,,Przestrzeganie stosownych wymogdéw etycznych podczas przeprowadzania
Zlecenia (zob. par. 23(b)(iii))”.

Dotychczasowemu § A27 nadaje si¢ numer A32 w brzmieniu:

»A32.MSZJ 1 okresla obowigzki firmy w zakresie ustalenia celow jakosSci, ktore odnosza si¢ do
wypeiania obowigzkéw zwigzanych ze stosownymi wymogami etycznymi. Niniejszy
MSUPo okresla obowiazki partnera odpowiedzialnego za zlecenie w odniesieniu do
przestrzegania stosownych wymogow etycznych przez zespot wykonujacy zlecenie”.

MSZJ 1, paragraf 29.”.

20. § od A28 do A63 w brzmieniu dotychczasowym otrzymuja numery kolejno od A33 — A69.

W

§9

Miedzynarodowych ramowych zatozeniach uslug atestacyjnych, stanowiacym zatgcznik nr 1.39

do Uchwaty Nr 3430/52a/2019, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

Przypis dolny nr 1 otrzymuje brzmienie:
.1 Zobacz ,,Przedmowa do dokumentéw miedzynarodowych standardéw zarzadzania jakoScia,

2

badania, przegladu, innych uslug atestacyjnych i pokrewnych”.”.

W tytule ,,Wprowadzenie” podtytut ,,Zasady etyczne i standardy kontroli jako$ci” zastepuje sie
podtytutem ,,Zasady etyczne i standardy zarzadzania jakoS$cia”.

»J.  Zarzadzanie jako$cig w firmach, ktéore wykonuja ushugi atestacyjne, oraz zgodno$é
z zasadami etyki, w tym wymogami niezalezno$ci, w powszechnym przekonaniu lezy
W interesie publicznym i stanowi nieodlagczng cze$¢ wysokiej jakosci ustug atestacyjnych.
Takie ustugi sg wykonywane zgodnie ze standardami ustug atestacyjnych, ktore sa oparte

(@) cztonkowie zespotu wykonujgcego zlecenie oraz kontroler jako$ci wykonania zlecenia
(dla tych zlecen, gdzie zostal wyznaczony) podlegaja zapisom Kodeksu IESBA
zwigzanym z ustugami atestacyjnymi, innym zawodowym wymogom, lub wymogom
okreslonym w przepisach prawa lub regulacji, ktore sa co najmniej tak samo

(b) biegly rewident wykonujacy ustuge jest cztonkiem firmy, ktéra podlega MSZJ 17, lub
innym zawodowym wymogom, lub wymogom okreslonym w przepisach prawa lub
regulacji, dotyczacym odpowiedzialnosci firmy za jej system zarzadzania jakoscia,
ktore sa co najmniej tak samo wymagajace jak MSZJ 1.

Migdzynarodowy Standard Zarzadzania Jakoscia (MSZJ) 1, ,,Zarzadzanie jakoscia dla firm wykonujacych badania lub przeglady
sprawozdan finansowych lub zlecenia innych ustug atestacyjnych lub pokrewnych”.”.

W tytule ,,Wprowadzenie” w podtytule ,,Zasady etyczne i standardy zarzadzania jakoscia”,
0 ktérym mowa w pkt 2 powyzej, srodtytut ,,MSKJ 1” zastepuje si¢ srodtytutem ,,MSZJ 17,

1.
2.
3. § 5 otrzymuje brzmienie”
na zalozeniu, ze:
wymagajace, oraz
4.
5. § 9 otrzymuje brzmienie:
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»,9.  MSZJ 1 dotyczy obowigzkdéw firmy w zakresie zaprojektowania, wdrozenia i dziatania
systemu zarzadzania jakoScig dla ustug atestacyjnych”. System zarzadzania jako$cig odnosi
sie do nastgpujacych o$miu elementow ™
(@) procesu oszacowania ryzyka przez firme,

(b) *adu korporacyjnego i przywoddztwa,

(c) stosownych wymogow etycznych,

(d) akceptacji i kontynuacji relacji z klientami i zlecen kompilacji,
(e) wykonania zlecenia,

(f) zasobow,

(9) informacji i komunikacji oraz

(h) procesu monitorowania i korygowania.

MSZJ 1, paragraf 1.
" MSZJ 1, paragraf 6.”.
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